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CONCORSI 


ED ESAMI 


MINISTERO DELLA SANITÀ 


ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA” 


Pubblico concorso, per 
ricercatore nel ruolo 
catori (laboratorio di 


titoli ed esami, a due posti di 
della carriera direttiva dei ricer- 
patologia non infettiva). 


IL MINISTRO DELLA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo sta- 
tuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaro 1957, n. 3, e le 
relative norme di esecuzione, approvate con decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai com- 
piti all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Visto la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’arti- 
colo 24-bis; 

Considerato che con il presente bando vengono messi a pub- 
blico concorso posti disponibili prima dell'entrata in vigore 
della citata legge n. 33/1980, che ha disposto, tra l’altro, l'aumen- 
to della dotazione organica del ruolo dei ricercatori dell'Istituto 
predetto e che pertanto sarà data applicazione al disposto del 
l'art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica nume 
ro 1077/1970 con successivo concorso; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Accantonati i posti da mettere a concorso ex art. 8 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 1077/1970; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nella seduta del 14 apri 
le 1981; 

Vista la deliberazione n. 6/e allegata al verbale n. 58 del 
29 aprile 1981, del comitato amministrativo dell'Istituto pre- 
detto; 


Decreta: 


Art. 1. 


E’ indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di ricercatore in prova nel ruolo della carriera direttiva 
dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
patologia non infettiva. 

I suddetti due posti sono ripartiti per gruppi nel modo che 
segue: 

A) Primo gruppo - un posto. 

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in medicina e 
chirurgia o in scienze biologiche. 

Prove d'esame: il candidato dovrà sostenere le prove d’esa- 
me di cui all'art. 6, lettera A), del presente bando di concorso. 

B) Secondo gruppo - un posto. 

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in medicina 
e chirurgia o in scienze biologiche. 

Prove d’esame: il candidato dovrà sostenere le prove di 
esame di cui all'art. 6, lettera B) del presente bando di concorso. 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti: 

. A) Cittadinanza italiana; sono eqmparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica. 

2 B) Diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di 
posti per il quale si intende concorrere ed indicato nel prece- 
dente art. 1, conseguito in una università della Repubblica. E’ 
esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea. 

C) Buona condotta. 


D) Idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

E) Età non superiore ad anni 35 salvi i casi di elevazione 
previsti dalle norme vigenti. 


Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 


a) di coloro che alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso 
già rivestono la qualifica di impiegati nei ruoli organici delle 
amministrazioni dello Stato o di operai di ruolo dello Stato; 

b) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell’Aero- 
nautica che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo prov- 
visorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500 e 5 settembre 1947, 
n. 1220, siano cessati dal servizio a domanda o anche d'autorità 
e non siano stati contemporaneamente reimpiegati come civili; 

c) del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229 


Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati de- 
stituiti o dispensati dell'impiego presso una pubblica ammini- 
strazione, nonchè coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso me- 
diante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
insanabile, 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande 
di ammissione al concorso. 

L'amministrazione può disporre in ogni momento, con de- 
creto motivato del Ministro della sanità, l'esclusione dal con- 
corso per difetto dei prescritti requisiti. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata ed indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sa- 
nità, dovrà pervenire o essere presentata alla Divisione IV - 
Concorsi, dei servizi amministrativi e del personale dell’Isti- 
tuto stesso - Viale Regina Elena, 299 - Roma, entro il termine 
perentorio di giorni trenta, che decorre dalla data di pubbli- 
cazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Re- 
pubblica. 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indi- 
cato saranno accettate dalle ore 10 alle ore 12,30 dei giorni non 
festivi. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia 
la causa, anche se non imputabile al candidato, importa la 
inammissibilità del candidato al concorso. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomanda- 
ta con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. 
A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presen- 
tare tante domande separate allegando a ciascuna di esse i 
titoli, di cui al successivo art. 5, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo (allegato A), gli aspiranti, oltre alla precisa in- 
dicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita nonchè, in caso di superamento 
del limite massimo di età di 35 anni, i titoli che danno diritto 
all’elevazione di tale limite o che consentono di prescindere da 
tale limite; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ov- 
vero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste me- 
desime; 

6) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel pre- 
cedente art. 1, intendono concorrere; 

10) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonchè il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche am- 
ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal 
funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco; 
per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo del- 
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l'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle 
armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia o unità 
equiparata. Per i candidati temporaneamente residenti all'este- 
ro la firma deve essere legalizzata dalla competente autorità 
corisolare. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte 
le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso 
dei requisiti per l'ammissione al concorso. Non saranno prese 
in considerazione le domande nelle quali non viene indicato il 
gruppo di posti per il quale si intende concorrere. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concor- 
rere per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini 
dell'ammissione al concorso, il gruppo indicato per primo nella 
domanda stessa. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendenice da inesatte indicazioni 
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tar- 
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella 
domanda né per eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 4. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

E’ fatto obbligo unire alla domanda un elenco, su carta 
semplice e in duplice copia, dei titoli presentati. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presen 
tazione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vi 
genti disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazio- 
ni che siano stati presentati presso questo Istituto o presso 
altre amministrazioni. 

Art. 5. 


Per la valutazione dci titoli la commissione esaminatrice 


disporrà nel complesso, e per ciascun candidato, di un punteg- 
gio non superiore a punti 5. 


Detto punteggio sarà così ripartito: 


Cat. I - pubblicazioni scientifiche fino a punti 2,50; 
Cat. II - altri titoli (da determinare da parte della com. 
missione esaminatrice) fino a punti 2,50. 


La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i. 


‘criteri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, deter- 
minando i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede le prove d'esame, la com- 
missione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

‘Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio ne sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per 
il colloquio medesimo. 

Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, una prova pra- 
tica ed una prova orale tecnica. 
Le prove d'esame sono le seguenti: 


A) Primo gruppo di cui all'art. 1 del bando 


Prove scritte: 
1) fondamenti biochimici e fisiologici della ematologia; 
2) aspetti molecolari e metabolici delle malattie ematolo 
giche; 
3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua inglese. 


Prova pratica: 


il candidato dovrà effettuare una prova pratica, con rela- 
zione scritta, sulle materie delle prime due prove scritte. 


Prova orale tecnica: 
le materie delle prime due prove scritte e della prova 
pratica; 
lettura e traduzione a vista di un brano di argomento 
scientifico dalla lingua inglese. 


B) Secondo gruppo di cui all'art. 1 del bando 


Prove scritte: 


1) fisiopatologia endocrina e del metabolismo; 

2) aspetti metodologici nello studio delle malattie endo- 
cririe e del metabolismo; 

3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua inglese. 


Prova pratica: 
il candidato dovrà effettuare una prova pratica, con rela 
zione scritta, sulle materie delle prime due prove scritte. 


Prova orale tecnica: 
le materie delle prime due prove scritte e della prova 
pratica; 
lettura e traduzione a vista di un brano di argomento 
scientifico dalla lingua inglese. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di 
cui ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, 3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla 
legge 7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composto ai sensi dell'art. 32, 
quarto comma, della legge 7 agosto 1973, n. 519, sarà nominata 
con successivo decreto. 


Le prove d'esame avranno luogo in Roma. Nella Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982 verrà data comunicazione dei, giorni, 
dell'ora e del luogo in cui i candidati dovranno presentarsi per 
sostenere le prove scritte e pratica. Tale comunicazione avrà 
valore di notifica a tutti gli effetti. 


Art. 8. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione 
dal cencorso, disposta ai sensi del precedente art. 2, sono te- 
nuti a presentarsi, senza alcun preavviso, per sostenere le prove 
scritte, all'indirizzo, nei giorni e nell'ora indicati nella cennata 
Gazzetta Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi alla prova pratica i candidati che abbiano 
riportato una media di almeno sette decimi nelle prove scritte 
e non meno di sci dccimi in ciascuna di esse. 


I candidati, se non riceveranno alcuna contraria comunica- 
zione, dovranno presentarsi a sostenere la detta prova pratica 
nel luogo, nel giorno e nell'ora indicati nella citata Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi a sostenere la prova orale tecnica i candidati 
che abbiano riportato una votazione non inferiore a sei decimi 
nella prova pratica. 

Ai candidati ammessi alla prova orale tecnica ne sarà data 
comunicazione almeno venti giorni prima della data fissata per 
la prova stessa. 

La prova orale tecnica non si intende superata se il can 
didato non ottenga almeno la votazione di sei decimi. 


La votazione complessiva è determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, la media dei voti ripor- 
tati nelle prove scritte, il voto ottenuto nella prova pratica ed 
il voto riportato nella prova orale: tecnica. 


In base alla votazione complessiva la commissione formerà 
le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi di posti 
di cui all’art. 1 del presente bando, con l'indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Per sostenere le prove d'esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 


I candidati che abbiano spedito la domanda di partecipa 
zione al concorso a mezzo di raccomandata con avviso di ri 
cevimento dovranno essere muniti della relativa ricevuta rila- 
sciata dall’ufficio postale accettante. 


Art. 9. 


I concorrenti che avranno superato la prova orale tecnica 
e che intendano far valere i titoli di precedenza nella nomina 
previsti a favore della categoria degli ex combattenti (o comun- 
que a questi assimilati o equiparati) nonchè a favore delle 
categorie riservatarie di cui ‘alla legge del 2 aprile 1968, n. 482, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 


Parimenti i concorrenti che avranno superato la prova orale 
tecnica e che intendano far valere i titoli di preferenza a parità 
di merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, saranno tenuti a presentare i 
documenti, redatti nelle prescritte forme, che attestino il pos- 
sessò di tali titoli. 


I documenti di cui ai precedenti commi dovranno perveni- 
re o essere presentati all'ufficio indicato nell'art. 3 del presente 
bando, entro il termine perentorio di giorni venti che decorre 
dal giorno in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il rela- 
tivo invito. 
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I documenti saranno considerati prodotti in tempo ulile 
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi 
mento entro 1l termine sopra indicato. A tale fine farà fede il 
iimbro a data dell'ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merilo dei singoli gruppi di po 
sti, verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare al 
l'ulficio concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il ter 
mine di venti giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di 
apposito invito, per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la 
scelta si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui gradua- 
toria i candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, 
tenuto conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate 
secondo l'ordine del punteggio risultante dalla votazione com 
plessiva riportata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmenie a parità di punteggio si terri 
canto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

Le eraduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di 
cui trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto 
condizione dell'accertamento del possesso, da parte degli inte- 
ressati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; 
esse saranno successivamente pubblicate ncl Bollettino uffi 
ciale del Ministero della sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso in- 
serito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano 
il numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti sco- 
perti negli altri gruppi. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare ai detti 
concorrenti, secondo l’ordine di graduatoria di ciascun gruppo, 
1 posti che si renderanno eventualmente disponibili nel gruppo 
stesso eritro due anni dalla data di approvazione della &ra- 
duatoria, ai sensi dell'articolo unico della legge 8 luglio 1975, 
n. 305. 

Art. il. 


I corcorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all'ufficio indicato nell'art. 3 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell'atto di nascita. 

Il candidato che beneficia delle disposizioni speciali per 
la elevazione del limite massimo d'età dovrà produrre la do- 
cumentazione necessaria atta a comprovare il possesso dei ri- 
spettivi requisiti, ove non abbia già prodotto detti documenti 
al fini della precedenza o della preferenza a termini del pre- 
cedente art. 9; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 


3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei. 


diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause 
che, a termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il pos- 
Sesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto del comune di residenza, dal quale risulti l'idoneità fisi 
ca dell'aspirante al servizio continuativo e incondizionato nello 
impiego al quale si riferisce il presente bando; il certificato deve 
altresì contenere l'attestazione relativa agli accertamenti siero- 
a del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, 
n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, il certi- 
ficato medico dovrà contenere una esatta descrizione della me- 
desima nonché la dichiarazione che essa non è tale da menomare 
l'attitudine fisica all'impiego. Qualora si tratti di mutilato o in- 
valido dì guerra o assimilato, il relativo certificato medico dovrà 
contenere una esatta descrizione della natura e del grado di 
invalidità e la dichiarazione che l'aspirante non può riuscire di 
pregiudizio alla salute od all'incolumità dei compagni di lavoro 
e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo a disimpegnare 
le mansioni dell'impiego per il quale concorre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
lesse; 
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7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata già presentata ai fini indicati nell'art. 9) o del foglio ma- 
tricolare o del foglio di congedo illimitato, ovvero certificato 
relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di iscrizione 
nelle liste di leva. 


L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) 
e 6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di ser- 
vizio civile. 

Il concorrente che si trovi alle armi per servizio di leva od 
in carriera continuativa potrà limitarsi a presentare i documenti 
di cui ai numeri 1), 4) e 6) del presente articolo e un certificato, 
rilasciato dal comandante del Corpo al quale appartiene, com- 
provante la sua buona condotta e l’idoneità fisica all'impiego al 
quale aspira. Tale certificato dovrà contenere altresì la dichia- 


‘razione che il candidato è stato sottoposto agli accertamenti sie- 


rologici del sangue ai sensi dell’art. 7. della legge 25 luglio 1956, 
n. 837. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente arti- 
colo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile o il certificato rilasciato dal comandante del Corpo al quale 
il concorrente appartiene dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a ire mesi da quella di ricevimento della lettera di 
invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine 
di cui all'art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in pos- 
sesso dei prescritti requisiti saranno nominati ricercatore in pro- 
va nel ruolo della carriera direttiva dei ricercatori dell'Istituto 
superiore di sanità. Dopo un periodo non inferiore a sei mesi 
dall'assunzione in servizio conseguiranno, previo giudizio favo- 
revole del comitato amministrativo dell'Istituto predetto, la no- 
mina a ricercatore nel ruolo della carriera direttiva sopra citata. 


Yl vincitore che non assume regolare servizio, senza giusti- 
ficato motivo, entro il termine indicato nel relativo invito, decade 
dalla nomina in prova. 


Art. 13. 


Ai vincitori del concorso ammessi all’impieso verranno cor- 
risposti, durante il periodo di prova, il trattamento economico, 
le competenze accessorie e le indennità dovuti a termini di legge. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte 
dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 19 siugno 1981 
Il Ministro: ANIASI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 10 febbraio 1982 
Registro n. 1 Sanità, foglio n. 262 


AULEGATO A 
Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono 
indicare prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il co- 
gnome del marito). 0.0.6 44 
natoa. . +... +. .(proviniadi. . . +. 


il. i è A È 5 . e residente dal (a) . ; . P ‘ 
in. +... +++ (provincia di, . ) cap. n 
via . . ‘ % Ds . chiede di essere ammesso 


a par tecipare fl concorso, per titoli ed esami, a due posti di 
ricercatore in prova nel ruolo della carriera direttiva dei ricerca- 
tori dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di patologia 
non infettiva. 

Il sottoscritto dichiara di voler concorrere per il seguente 
gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando (b). . . 

Fa presente di aver diritto alla elevazione del limite massimo 
di età perché (O)... +0. è ei 4 ‘ 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) è cittadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di 


(d) . " 


3) non ha riportato condanne penali (e); 
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4) è in possesso del seguente titolo di studio . sue 
. conseguito in data . : . . presso . vo 

‘5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione 
è la seguente . , 

6) non ha mai prestato (oppure: 
presso una pubblica amministrazione (f) DL 

7) non è stato destituito o dispensato dall' impiezo presso 
una pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della 
destituzione o dispensa e l'amministrazione che l'ha inflitta); 

8) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente 


‘ha prestato) servizio 


indirizzo . 3 è ì 3 4 4 . Cap. + Ù 5 
numero telefonico” 5 p x 
Data, . 
Firma (2)... .. 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell'attuale residenza; se 
il trasferimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare 
anche le precedenti residenze. 

(b) Indicare se si vuole concorrere per il primo gruppo op- 
pure per il secondo gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando. 

(c) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età. 

(d) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle 
liste elettorali, indicarne i motivi. 

(e) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare 
la data del provvedimento e l'autorità che l'ha emesso, anche se 
sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudi- 
ziale. 

(f) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pub- 
blica amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'ammi- 
nistrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati 
presso pubbliche amministrazioni. 

{g) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancel 
liere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sin- 
daco; per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle 
armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia o unità 
equiparata. 

Per i candidati temporaneamente residenti all'estero la firma 
deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(912) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a quattro posti 
di ricercatore nel ruolo della carriera direttiva dei ricer- 
catori (laboratorio di veterinaria). 


IL MINISTRO DELLA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo sta- 
tuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le rela- 
tive norme di esecuzione, approvate con decreto del Presidente 
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della 
bre 1970, n. 1979; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, 
compiti, all'ordinamento ed alle sirutture 
di sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980. n. 33, 
colo 24-bis; 

Considerato che con il presente bando vengono messi a 
pubblico concorso posti disponibili prima dell'entrata in vigore 
della citata legge n. 33/1980, che ha disposto, tra l'altro, l'aumento 
della dotazione organica nel ruolo dei ricercatori dell’Istituto 
predetto, e che pertanto sarà data applicazione al disposto del- 
l'art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, con successivo concorso; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Accantonati i posti da mettere a concorso ex art. 8 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 1077/1970; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
a di sanità che si è pronunciato nella seduta del 9 mar- 
zo 

Vista Ia deliberazione n. 6/b allegata al verbale n. 58 del 
29 aprile 1981, del comitato amministrativo dell’Istituto predetto; 


Repubblica 28 dicem 


recante modifiche ai 
dell'Istituto superiore 


in particolare l'arti- 


Decreta: 


Art. 1. 


E' indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a 
quattro posti di ricercatore in prova nel ruolo della carriera 
direttiva dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

I vincitori del concorso sarannb assegnati al Laboratorio 
di veterinaria. 


I suddetti quattro posti sono ripartiti per gruppi nel modo 
che segue: 

A) Primo gruppo - due posti. 

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in medicina 
veterinaria con abilitazione all'esercizio della professione di 
medico veterinario. 

Prove d'esame: il candidato dovrà 
d'esame di cui all'art. 6, lettera A), 
concorso. 

B) Secondo gruppo - due posti. 

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in medicina 
veterinaria, con abilitazione all'esercizio della professione di 
medico veterinario. 

Prove d'esame: il candidato dovrà sostenere le prove d'esame 
di cui all'art. 6, lettera B), del presente bando di concorso. 


sostenere le prove 
del presente bando di 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti: 

A) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica. 

B) Per entrambi i gruppi di posti: diploma di laurea in 
medicina veterinaria, con abilitazione all'esercizio della profes- 
sione di medico veterinario, conseguiti in una università della 
Repubblica. E' esclusa l'equipollenza di qualsiasi altro diploma 
di laurea. 

C) Buona condotta. 

D) Idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

EF) Età non superiore ad anni 35 salvi i casi di elevazione 
previsti dalle norme vigenti. 


Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 


a) di coloro che alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso 
già rivestono la qualifica di impiegati nei ruoli organici delle 


‘amministrazioni dello Stato o di operai di ruolo dello Stato; 


b) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell’Aero- 
nautica che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo 
provvisorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500 e 5 settembre 1947, 
n. 1220, siano cessati dal servizio a domanda o anche d'autorità 
e non siano stati contemporaneamente reimpiegati come civili: 

c) del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229, 


Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall'elettorato attivo politico, coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammi- 
nistrazione, nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti 
da altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva- 
lidità insanabile. 


I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande 
di ammissione al concorso. 

L’amministrazione può disporre in ogni momento, con de- 
creto motivato del Ministro della sanità, l'esclusione dal con- 
corso per difetto dei prescritti requisiti. 


Art. 3. 


La damanda di ammissione al concorso, redatta su carta bol- 
lata ed indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla Divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso - 
Viale Regina Elena, 299 - Roma, entro il termine perentorio di 
giorni trenta, che decorre dalla data di pubblicazione del ‘pre- 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indi- 
cato saranno accettate dalle ore 10 alle ore 12,30 dei giorni 
non festivi. 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA 


Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia 
la causa, anche se non imputabile al candidato, importa la 
inammissibilità del candidato al concorso. 


Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. 
A tal fine farà fede il timbro a dala dell'ufficio postale ac- 
cettante. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve pre- 
sentare tanie domande separate allegando a ciascuna di esse 
1 titoli, di cui al successivo art. 5, che intende presentare. 


Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo (allegato A), gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita nonché, in caso di supera- 
mento del limite massimo di età di 35 anni, i titoli che danno 
diritto all'elevazione di tale limite o che consentono di prescin- 
dere da tale limite; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero 1 motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

7) il possesso del diploma di laurea in medicina veteri- 
naria nonché dell’abilitazione ad esercitare la professione di 
medico veterinario; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel pre- 
cedente art. 1, intendono concorrere; 

10) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero. telefonico; n 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche am- 
mmistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego. ; 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal 
funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancelliere 
segretario comunale o aliro funzionario incaricato dal sindaco; 
per 1 dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari 
alle armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia 
o unità equiparata. Per i candidati temporaneamente residenti 
all'estero la firma deve essere legalizzata dalla competente auto- 
rità consolare. 


Non si terrà conto delle domande che non contengono 
tutte le indicazioni precisate nel presente articolo circa il 
possesso dei requisiti per l'ammissione al concorso. Non sa- 
ranno prese in considerazione le domande nelle quali non viene 
indicato il gruppo di posti per il quale si intende concorrere. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concor- 
rere per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini 
dell'ammissione al concorso, il gruppo indicato per primo nella 
domanda stessa. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni 
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella do- 
manda né per eventuali disguidi postali o telegrafici non impu- 
tabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 4. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candi- 
dato intende presentare ai fini della valutazione di merito. 


E’ fatto obbligo unire alla domanda un elenco, su carta 
semplice e in duplice copia, dei titoli presentati. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la pre- 
sentaziorie delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle 
vigenti disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblica- 
zioni che siano stati presentati presso questo Istituto o presso 
altre amministrazioni. 


Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, e per ciascun candidato, di un pun- 
teggio non superiore a punti 5. 
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Detto punteggio sarà così ripartito: 
Cat. I - pubblicazioni scientifiche fino a punti 2,50; 
Cat. II - altri titoli (da determinare da parte della com- 
missione esaminatrice) fino a punti 2,50. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i 
criteri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, deter- 
minando i relativi coefficienti, 

La valutazione dei titoli precede le prove d'esame; la com- 
missione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione 
del candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio ne sarà 
data comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata 
per il colloquio medesimo. 


Art. 6. 
Gli esami consteranno di tre prove scritte, una prova pra- 
tica ed una prova orale tecnica. 
Le prove d'esame sono le seguenti: 
A) Primo gruppo di cui all'art. 1 del bando 
Prove scritte: 


1) malattie infestive degli animali domestici: parassito 
logia, immunologia e diagnosi di laboratorio; 
2) malatie infestive degli animali domestici: forme cli- 


niche, lesioni anatomopatologiche, diagnosi e profilassi; 
3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua inglese. 


Prova pratica: 


il candidato dovrà effettuare una prova pratica, con rela. 
zione scritta, su: diagnosi clinica e/o parassitologica e/o immu- 
nologica e/o anatomoistopatologica delle malattie infestive degli 
animali domestici. 


Prova orale tecnica: 


le materie delle prime due prove scritte e della prova 
pratica; 

lettura e traduzione a vista di un brano di argomento 
scientifico dalla lingua inglese. 


B) Secondo gruppo di cui all'art. 1 del bando 


Prove scritte: 


1) nozioni fondamentali di anatomia patologica ed istopato- 
logia veterinaria; i i i 

2) nozioni fondamentali di malattie infcttive ed infestive 
degli animali domestici; Do 

3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua inglese. 

Prova pratica: 
il candidato dovrà cffettuare una prova pratica, con rela- 


zione scritta, sull'esecuzione di una necroscopia di un animale e/o 
di una tecnica di laboratorio a scopo diagnostico. 


Prova orale tecnica: 


le materie delle prime due prove scritte e della prova pra- 
tica; 

lettura e traduzione a vista di un brano di argomento 
scientifico dalla lingua inglese. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di 
cui ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, 3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell'art. 32, 
quarto comma, .della legge 7 agosto 1973, n. 519, sarà nominata 
con successivo decreto. 

Le prove d'esame avranno luogo in Roma. Nella Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982 verrà data comunicazione dei giorni, 
dell'ora e del luogo in cui i candidati dovranno presentarsi per 
sostenere le prove scritte e pratica. Tale comunicazione avrà 
valore di notifica a tutti gli effetti. 


Art. 8, 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione 
dal concorso, disposta ai sensi del precedente art. 2, sono 
tenuti a presentarsi, senza preavviso, per sostenere le prove 
scritte, all'indirizzo, nei giorni e nell’ora indicati nella cennata 
Gazzetta Ufficiale del 31 maggio 1982. 
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Sono ammessi alla prova pratica i candidati che abbiano 
riportato una media di almeno sette decimi nelle prove scritte 
e non meno di sei decimi in ciascuna di esse, 

I candidati, se non riceveranno alcuna contraria comunica- 
zione, dovranno presentarsi a sostenere la detta prova pratica 
nel luogo, nel giorno e nell'ora indicata nella citata Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi a sostenere la prova orale tecnica i candi- 
dati che abbiano riportato una votazione non inferiore a sei 
decimi nella prova pratica. 

Ai candidati ammessi alla prova orale tecnica ne sarà data 
comunicazione almeno venti giorni prima della data fissata 
per la prova stessa. 

La prova orale tecnica non si intende superata se il 
candidato non ottenga almeno la votazione di sei decimi. 

La votazione complessiva è determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, la media dei voti riportati 
nelle prove scritte, il voto ottenuto nella prova pratica ed il 
voto riportato nella prova orale tecnica. 

In base alla votazione complessiva la commissione formerà 
le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi di posti 
di cui all’art. 1 del presente bando, con l'indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

1 condidati che abbiano spedito la domanda di partecipazione 
al concorso a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
dovranno essere muniti della relativa ricevuta rilasciata dall'uf- 
ficio postale accettante. 


Art. 9. 


I concorrenti che avranno superato la prova orale tecnica 
e che indendano far valere i titoli di precedenza nella nomina 
previsti a favore della categoria degli ex combattenti (o comun- 
que ‘a questi assimilati o equiparati) nonchè a favore delle 
categorie riservatarie di cui alla legge del 2 aprile 1968, n, 482, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. . 

Parimenti i concorrenti che avranno superato la prova orale 
tecnica e che intendono far valere i titoli di preferenza a parità 
di merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, saranno tenuti a presentare 
1 documenti, redatti nelle prescritte forme, che attestino il 
possesso di tali titoli. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire 
o essere presentati all'ufficio indicato nell'art. 3 del presente 
bando, entro il termine perentorio di giorni venti che decorre dal] 
giorno in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il relativo 
Invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di rice 
vimerito entro il termine sopra indicato. A tale fine farà fede 
il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di 
posti, verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più: graduatorie, dovrà comunicare all’uf- 
ficio concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine 
di venti giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito 
invito, per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
st intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria 
il candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, 
tenuto conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate 
secondo l'ordine del punteggio risultante dalla votazione com- 
plessiva riportata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di 
di cui irattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto 
condizione dell'accertamento del possesso, da parte degli interes- 
sati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso in- 
serito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. ; 

. Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uf 
ficiale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 


I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano 
il numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti rimasti 
scoperti negli altri gruppi. 

L'amministrazione si riserva la facoltà di assegnare ai detti 
concorrenti, secondo l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, 
i posti che si renderanno eventualmente disponibili nel gruppo 
stesso entro due anni dalla data di approvazione della gradua- 
toria, ai sensi dell'articolo unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all'ufficio indicato nell'art. 3 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell’atto di nascita. 

Hl candidato che beneficia delle disposizioni speciali per la 
elevazione del limite massimo d’età dovrà produrre la docu- 
mentazione necessaria atta a comprovare il possesso dei rispet- 
tivi requisiti, ove non abbia già prodotto detti documenti ai 
fini della precedenza o della preferenza a termini del precedente 
art. 9; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause 
che, a termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il pos 
sesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall'ufficiale sanitario 0 dal medico 
condotto del comune di residenza, dal quale risulti l'idoneità 
fisica dell'aspirante al servizio continuativo e incondizionato nel 
l'impiego al quale si riferisce ‘il presente bando; il certificato 
deve altresì contenere l'attestazione relativa agli accertamenti 
sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 della lesse 25 lu 
glio 1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, il certi. 
ficato medico dovrà contenere una esatta descrizione della me- 
desima nonchè la dichiarazione che essa non è tale da meno- 
mare l'attitudine fisica all'impego. Qualora si tratti di mutilato 
o invalido di guerra o assimilato, il relativo certificato medico 
dovrà contenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità e la dichiarazione che l'aspirante non può riuscire 
di pregiudizio alla salute od all’incolumità dei compagni di lavoro 
e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo a disimpegnare 
le mansioni dell'impiego per il quale concorre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi 
di legge; 

7) certificato attestante l’abilitazione all'esercizio della pro- 
fessione di medico veterinario; 

8) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata già presentata ai fini indicati nell'art. 9) o del foglio 
matricolare o del foglio di congedo illimitato, ovvero certificato 
relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di iscrizione 
nelle liste di leva. 

L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 
5), 6) e 7) del presente articolo e la copia integrale dello stato 
di servizio civile. 

l concorrente che si trovi alla armi per servizio di leva od 
in carriera continuativa potrà limitarsi a presentare i docu: 
menti di cui ai numeri 1), 4), 6) e 7) del presente articolo e un 
certificato, rilasciato dal comandante del Corpo al quale appar- 
tiene, comprovante la sua buona condotta e l'idoneità fisica 
all'impiego al quale aspira. Tale certificato dovrà contenere 
altresì la dichiarazione che il candidato è stato sottoposto. agli 
accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 della 
legge 25 luglio 1956, n. 837. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di ser- 
vizio civile o il certificato rilasciato dal comandante del Corpo 
al quale il concorrente appartiene dovranno essere rilasciati in 
data non anteriore a tre mesi da quella di ricevimento della 
lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine 
di cui all'art. li i documenti richiesti e che risulteranno in 
possesso dei prescritti requisiti saranno nominati ricercatore 
in prova nel ruolo della carriera direttiva dei ricercatori del 
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l’Istituto superiore di sanità. Dopo un periodo non inferiore 
a ser mesi dalla assunzione in servizio conseguiranno, previo 
giudizio favorevole del comitato amministrativo dell'Istituto pre 
detto, la nomina a ricercatore nel ruolo della carriera direttiva 
sopra citata. 


Il vincitore che non assume regolare servizio, senza giustifi- 
cato motivo, entro il termine indicato nel relativo invito, decade 
dalla nomina in prova. 


Art. 13. 


Ai vincitori del concorso ammessi all'impiego verranno corri 
sposti, durante il periodo di prova, il trattamento economico, 
le competenze accessorie e le indennità dovuti a termini di 
legge. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato 
della esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla 
Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 16 giugno 1981 
Il Ministro: ANIASI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 10 febbraio 1982 
Registro n. 1 Sanità, foglio n. 265 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate deb- 
bono indicare prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, 


il cognome del marito) Ù . . 
nato a. è . (provincia di . F + ) 
il. . e residente dal (a) . P 

n ° È (provincia di A 8) 
c.a.p via 4 


". chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, 
per titoli ed esami, a quattro posti di ricercatore in prova nel 
ruolo della carriera direttiva dei ricercatori dell'Istituto supe- 
riore di sanità - Laboratorio di veterinaria. 

Il sottoscritto dichiara di voler concorrere per il SLA 


gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando (b): " 
Fa presente di aver diritto alla elevazione del limite ‘mas: 
simo di età perché (c) . È è a 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) è cittadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (d) 


PRESENT RE 
3) non ha riportato condanne penali (e); 
4) è in possesso del seguente titolo di studio . 5 
è ++ conseguito in data... 0.0.0. 
presso . 

5) è in possesso dell’ abilitazione all’ esercizio della profes- 
sione di medico veterinario; 

6) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posi 
zione è la seguente . . 

7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) Servizio 
presso una pubblica amministrazione (f) . È 5 

8) non è stato destituito o dispensato dall’i impiego presso 
una pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della 
destituzione o dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente 
indirizzo . s . . CA. + + . 
numero telefonico . 


Data, . 


Firma (g) . . . . . 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; 
se 1l trasferimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare 
anche le precedenti residenze. 

(b) Iridicare se si vuole concorrere per il primo gruppo 
oppure per 11 secondo gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando. 

(c) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che ab- 
biano superato il trentacinquesimo anno di età. 

(d) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 
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(e) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indi 
care la data del provvedimento e l'autorità che l’ha emesso, 
anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o per- 
dono giudiziale. 

(f) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pub- 
blica amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’am- 
ministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi pre- 
stati presso pubbliche amministrazioni. 


(g) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancel- 
liere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco; per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del 
capo dell’ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari 
alle armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia o 
unità equiparata. 

Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma 
deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(913) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre posti di ricer- 
catore nel ruolo della carriera direttiva dei ricercatori 
(laboratorio di tecnologie biomediche). 


IL MINISTRO DELLA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme 
di esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repub- 
blica 3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai com- 
piti, all'ordinamento ed alle strutture dell'Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Considerato che con il presente bando vengono messi a pub- 
blico concorso posti disponibili prima dell’entrata in vigore della 
citata legge n. 33/1980, che ha disposto, tra l’altro, l'aumento della 
dotazione organica del ruolo dei ricercatori dell’Istituto predetto, 
e che pertanto sarà data applicazione al disposto dell'art. 8 del 
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 1077/1970 con 
successivo concorso; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 


Accantonati i posti da mettere a concorso ex art. 8 del de- 
creto del Presidente della Repubblica n. 1077/1970; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto su- 
periore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 9 marzo 1981 
e del 10 luglio 1981; 

Viste le deliberazioni n. 6/c allegata al verbale n. 58 del 29 apri- 
le 1981 e n. 36, allegata al verbale n. 60 del 23 luglio 1981 del comi. 
tato amministrativo dell'Istituto predetto; 


Decreta: 


Art. 1. 


E’ indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre 
posti di ricercatore in prova nel ruolo della carriera direttiva 
dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
tecnologie biomediche. 

I suddetti tre posti sono ripartiti per gruppi nel modo che 
segue: 

A) Primo gruppo - due posti. 

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in chimica o in 

medicina e chirurgia o in scienze biologiche. 


Prove d'esame: il candidato dovrà sostenere le prove d'esame 
di cui all'art. 6, lettera A), del presente bando di concorso. 


B) Secondo gruppo - un posto. 
Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in fisica o in- 
gegneria elettronica. 
Prove d'esame: il candidato dovrà sostenere le prove d'esame 
di cui all’art. 6, lettera B), del presente bando di concorso. 
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Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti; 

A) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini gli ita- 
liani non appartenenti «alla Repubblica. 

B) Diploma di laurea: quello richiesto per il sruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente 
art. 1, conseguito in una università della ‘Repubblica. E' esclu- 
sa l’equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea. 

C) Buona condotta. 

D) Idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

E) Età non superiore ad anni 35 salvi i casi di elevazione 
previsti dalle norme vigenti. 


Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 


a) di coloro che alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso 
. gia rivestono la qualifica di impiegati nei ruoli organici delle 
amministrazioni dello Stato o di operai di ruolo dello Stato; 

b) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell’Aero- 
nautica che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo 
provvisorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500 e 5 settembre 1947, 
n. 1220, siano cessati dal servizio a domanda o-‘anche d’autorità 
e non siano stati contemporaneamente reimpiegati 
civili; 

c) del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 


Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall'elettorato attivo politico, coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammi. 
nistrazione, nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti 
da altro impiego statale per aver conseguito l'impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva- 
lidità insanabile. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande 
di ammissione al concorso. 

L'amministrazione può disporre in ogni momento, con de- 
creto motivato del Ministro della sanità, l'esclusione dal con- 
corso per difetto dei prescritti requisiti. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata ed indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di 
sanità, dovrà pervenire o essere presentata alla Divisione IV - 
Concorsi, dei servizi amministrativi e del personale del- 
l’Istituto stesso - Viale Regina Elena, 299 - Roma, entro il 
termine perentorio di giorni trenta, che decorre dalla data di 
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetia Ufficiale della 
Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indi- 
cato saranno accettate dalle ore 10 alle ore 12,30 dei giorni 
non festivi. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia 
la causa, anche se non imputabile al candidato, importa la 
inammissibilità del candidato al concorso. 

Le domande di ammissione al concorso saranno conside- 
rate prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo racco- 
mandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra indi- 
cato. A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve pre 
sentare tante domande separate allegando a ciascuna di esse 
1 titoli, di cui al successivo art. 5, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione, di cui .si allega uno schema 
esemplificativo (allegato A), gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 
2) luogo e data di nascita nonché, in caso di superamento 


del limite massimo di età di 35-anni, i titoli che danno diritto | 


all’elevazione di tale limite o che consentono di prescindere 
da tale limite; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 


come. 


8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel pre- 
cedente art. 1, intendono concorrere; 

10) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamen- 
to postale ed il numero telefonico; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche am- 
ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal 
funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco; 
per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo del. 
l'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle 
armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia o unità 
equiparata. Per i candidati temporaneamente residenti all’este- 
ro la firma deve essere legalizzata dalla competente autorità 
consolare. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte 
le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso 
dei requisiti per l'ammissione al concorso. Non saranno prese 
in considerazione le domande nelle quali non viene indicato 
il gruppo di posti per il quale si intende concorrere. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di con- 
correre per più gruppi di posti, sarà - considerato valido, ai 
finì dell'ammissione al concorso, il gruppo indicato per primo 
nella domanda stessa. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazio- 
nì del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure 
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato 
nella domanda né per eventuali disguidi postali o telegrafici 
non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 4. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il can- 
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

E' fatto obbligo unire alla domanda un elenco, su carta 
semplice e in duplice copia, dei titoli presentati. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la pre- 
sentazione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vi- 
genti disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblica 
zioni che siano stati presentati presso questo Istituto o presso 
altre amministrazioni. 


Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel coniplesso, e per ciascun candidato, di un pun- 
teggio non superiore a punti 5. 


Detto punteggio sarà così ripartito: 
Cat. I - pubblicazioni scientifiche fino a punti 2,50; 
Cat. Il - altri titoli (da determinare da parte della com- 
missione esaminatrice) fino a punti 2,50. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i 
criteri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, de- 
terminando i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede le prove d'esame; la com- 
missione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione 
del candidato ai’ lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio ne sarà 
data comunicazione almeno dieci giorni prima della data fis- 
sata per il colloquio medesimo. 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, una prova pra- 
tica ed una prova orale: tecnica. 
Le prove d'esame sono le seguenti: 


A) Primo gruppo di cui all'art. 1 del bando 


Prove scritte: 
1) biochimica clinica; bel 
2) tecniche analitiche strumentali in chimica clinica; 
3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua inglese. 


Prova pratica: 


il candidato dovrà effettuare una prova pratica, con re 
lazione scritta su: tecniche strumentali in chimica clinica. 
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Prova orale tecnica; 


le materie delle prime due prove scritte e della prova 
pratica; 

lettura e traduzione a vista di un brano di argomento 
scientifico dalla lingua inglese. 


B) Secondo gruppo di cui all'art. 1 del bando 
Prove scritte: 
1) elettronica applicata; 
2) strumentazione in biomedicina; 


3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua inglese. i 


Prova pratica: 


il candidato dovrà effettuare una prova pratica, con re- 
lazione scritta, su: rilevamenti delle caratteristiche di stru- 
mentazione biomedica. 


Prova orale tecnica: 


le materie delle prime due prove scritte e della prova 
pratica; 

lettura e traduzione a. vista di un brano di argomento 
scientifico dalla lingua inglese. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme 
di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, 3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla 
legge 7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell'art. 32, 
quarto comma, della legge 7 agosto 1973, n. 519, sarà nominata 
con successivo decreto. 


Le prove d'esame avranno luogo in Roma. Nella Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982 verrà data comunicazione dei giorni, 
dell'ora e del luogo in cui i candidati dovranno presentarsi per 
sostenere le prove scritte e pratica. Tale comunicazione avrà 
valore di notifica a tutti gli effetti. 


Art. 8. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione 
dal concorso, disposta ai sensi del precedente art. 2, sono tenuti 
a presentarsi, senza alcun preavviso, per sostenere le prove 
scritte, all'indirizzo, nei giorni e nell'ora indicati nella cennata 
Gazzetta Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi alla prova pratica i candidati che abbiano 
riportato una media di almeno sette decimi nelle prove scritte 
e non meno di sei decimi in ciascuna di esse. 

I candidati, se non riceveranno alcuna contraria comuni- 
cazione, dovranno presentarsi a sostenere la detta prova pra- 
tica nel luogo, nel giorno e nell’ora indicati nella citata Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi a sostenere la prova orale tecnica i candi- 
dati che abbiano riportato una votazione non inferiore a sei 
decimi nella prova pratica. 

Ai candidati ammessi alla prova orale tecnica nè sarà data 
comunicazione almeno venti giorni prima della data fissata per 
la prova stessa, 

La prova orale tecnica non si intende superata se il can- 
didato non ottenga almeno la votazione di sei decimi. 

La votazione complessiva è determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, la media dei voti ripor- 
tati nelle prove scritte, il voto ottenuto nella prova pratica 
ed il voto riportato nella prova orale tecnica. ' 

In-base alla votazione complessiva la commissione formerà 
le graduatorie di merito, una per ciascuno dei. gruppi di posti 
di cui all'art. 1 del presente bando, con l'indicazione del pun- 
teggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un. valido documento di riconoscimento. 

I candidati che abbiano spedito la domanda di partecipa- 
zione al concorso a mezzo di raccomandata con avviso di rice- 
vimento dovranno essere muniti della relativa ricevuta rilasciata 
dall'ufficio postale accettante. 


Art. 9. 


I concorrenti che avranno superato la prova orale tecnica 
e che iritendano far valere i titoli di precedenza nella nomina 
previsti a favore della catesoria degli ex combattenti (o comun- 
que a questi assimilati o equiparati) nonché a favore delle ca- 
tegorie riservatarie di cui alla legge del 2 aprile 1968, n. 482, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescrit- 
te forme, che attestino il possesso di tali titoli. 


Parimenti i concorrenti che avranno superato la prova orale 
tecnica e che intendano far valere i titoli di preferenza a parità 
di merito previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica 10 gennaio 1957, n. 3, saranno tenuti a presentare i 
documenti, redatti nelle prescritte forme, che attestino il pos- 
sesso di tali titoli. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno perve- 
nire o essere presentati all'ufficio indicato nell'art. 3 del pre- 
sente bando, entro il termine perentorio di giorni venti che 
decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto 
il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di rice- 
vimento entro il termine sopra indicato. A tale fine farà fede 
il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’uf- 
ficio concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine 
di venti giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di appo- 
sito invito, per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la 
scelta si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui gradua- 
toria il candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, te- 
nuto conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate 
secondo l'ordine del punteggio risultante dalla votazione com- 
plessiva riportata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di 
cui trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto 
condizione dell’accertamento del possesso, da parte degli inte- 
ressati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale 
decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano 
il numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti rimasti 
scoperti negli altri gruppi. 

L'amministrazione si riserva la facoltà di assegnare ai detti 
concorrenti, secondo l’ordine di graduatoria di ciascun gruppo, 
i posti che si renderanno eventualmente disponibili nel gruppo 
stesso entro due anni dalla data di approvazione della gradua- 
toria, ai sensi dell'articolo unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
‘presentare o far pervenire all’ufficio indicato nell'art. 3 del pre- 
sente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti do- 
cumenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell'atto di nascita. 

Il candidato che beneficia delle disposizioni speciali per la 
elevazione del limite massimo d’età dovrà produrre la documen- 
tazione necessaria atta a comprovare il possesso dei rispettivi re- 
quisiti, ove non abbia già prodotto detti documenti ai fini della 
precedenza o della preferenza a termini del precedente art. 9; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause 
che, a termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il pos- 
Sesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare 
(ovvero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal 
medico condotto del comune di residenza, dal quale risulti 
l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio continuativo e incondi- 
zionato nell'impiego al quale si riferisce il presente bando; il 
certificato deve altresì contenere l'attestazione relativa agli accer- 
tamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art, 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, il cer- 
tificato medico dovrà contenere una esatta descrizione della me- 
desima nonché la dichiarazione che essa non è tale da meno- 
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mare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si tratti di mutilato 
o invalido di guerra o assimilato, il relativo certificato medico 
dovrà contenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante non può riuscire 
di pregiudizio alla salute od all’incolumità dei compagni di la- 
voro e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo a disim- 
pegnare le mansioni dell'impiego per il quale concorre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi 
di legge; 

7 copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata già presentata ai fini indicati nell'art. 9) o del foglio ma- 
tricolare o del foglio di congedo illimitato, ovvero certificato 
relativo all'esito di leva; debitamente vidimato, o di iscrizione 
nelle liste di leva. 


L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 
5) e 6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile. 

Il concorrente che si trovi alle armi per servizio di leva 
od in .carriera continuativa potrà-limitarsi a presentare i docu- 
menti di cui ai numeri 1), 4) e 6) del presente articolo e un 
certificato, rilasciato dal comandante del Corpo al quale appar- 
tiene, comprovante la sua buona condotta e l'idoneità fisica al 
l’impiego al quale aspira. Tale certificato dovrà contenere altresì 
la dichiarazione che il candidato è stato sottoposto agli accerta. 

. menti sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 lu- 
glio 1956, n. 837. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente arti. 
colo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile o il certificato rilasciato dal comandante del Corpo al 
quale il concorrente appartiene dovranno essere rilasciati in 
data non anteriore a tre mesi da quella di ricevimento della 
lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine 
di cui all’art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in pos- 
sesso dei prescritti requisiti sarànno nominati ricercatore in 
prova nel ruolo della carriera direttiva dei ricercatori dell’Isti- 
tuto superiore di sanità. Dopo un periodo non inferiore a sei 
. mesi dalla assunzione in servizio conseguiranno, previo giudizio 
favorevole del comitato amministrativo dell'Istituto predetto, la 
nomina a ricercatore nel ruolo della carriera direttiva sopra 
citata. 

Il vincitore che non assume regolare servizio, senza giusti 
ficato motivo, entro il termine indicato nel relativo invito, de- 
cade dalla nomina in prova. 


Art. 13. 


Ai vincitori del concorso ammessi all'impiego verranno cor- 
risposti, durante il periodo di prova, il trattamento economico, 
le competenze accessorie e le indennità dovuti a termini di 
legge. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte 
dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 3 dicembre 1981 
11 Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 10 febbraio 1982 
Registro n. 1 Sanità, foglio n. 269 


ALLEGATO A 
Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate deb- 
. bono indicare prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, 
il cognome del marito) 20. L00.L44 
nato a . Sai . . (provincia di . NOE: è ) 
. e residente dal (a) . . . . . 
n. 3 : x 4 i . (provincia di . i 3 è B) 
cap. Là via. . 4 n. . 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli 
ed esami, a tre posti di ricercatore in prova nel ruolo della 
carriera direttiva dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità 
- Laboratorio di tecnologie biomediche, 


Il sottoscritto dichiara di voler concorrere per il seguente 


gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando (b): aa 
Fa presente di aver diritto alla elevazione del limite ‘mas: 
simo di età perché (c) . e ae i IMRE A i 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) è cittadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (d) . È 


. 
. 


3) non ha riportato condanne penali (e); 

4) è in possesso del seguente titolo di studio . 
È P A : 5 : A . . x» ., conseguito in data 

. presso i 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la ‘sua * posi. 
zione è la seguente 2 

6) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio 
presso una pubblica amministrazione (f) . 5 

7) non è stato destituito 0 dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della 
destituzione o dispensa e l'amministrazione che l’ha inflitta); 

8) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente 


indirizzo . c È Ù È, a A È . CAP. . a s 

numero iclefonico” È P ì . ° 
Data, . 

Firma (00.00 


(a) Indicare l'anno di trasferimento nell’attuale residenza; 
sc il trasferimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare 
anche le precedenti residenze. 

(b) Indicare se si vuole concorrere per il primo gruppo op- 
pure per il secondo gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando. 

(c) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età. 

(d) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 

(e) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indi- 
care la data dcl provvedimento e l'autorità che l'ha emesso, anche 
se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giu- 
diziale. 

(f) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pub- 
blica amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'am- 
ministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi pre- 
stati presso pubbliche amministrazioni, 

(g) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancel 
liere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sin- 
daco; per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle 
armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia o unità 
equiparata. 

Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma 
deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(914) 


Pubblico concorso, per titoli ed ésami, ad un posto di 
ricercatore nel ruolo della carriera direttiva dei ricer- 
catori (laboratorio di tossicologia). 


IL MINISTRO DELLA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo sta- 
tuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le re- 
lative norme di esecuzione, approvate con decreto del Presi 
dente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell'Istituto superio- 
re di sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’arti- 
colo 24-bis; 

Considerato che con il presente bando vengono messi a pub- 
blico concorso posti disponibili prima dell'entrata in vigore 
della citata legge n. 33/1980, che ha disposto, tra l’altro, l’au- 
mento della dotazione organica del ruolo dei ricercatori del- 
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l’Istituto predetto, e che pertanto sarà data applicazione al 
disposto dell'art. 8 del citato decreto dei Presidente della Re- 
pubblica n. 1077/1970 con successivo concorso; 


Accantonati i posti da mettere a concorso ex art. 8 del de- 
creto del Presidente della Repubblica n. 1077/1970; 


Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 


Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nella seduta del 23 set- 
tembre 1981; 


Vista la deliberazione n. 5 allegata al verbale n. 61 del 
13 ottobre 198!, del comitato amministrativo dell'Istituto pre- 
deito; 


Decreta: 


Art. 1. 


E’ indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad 
un posto di ricercatore in prova nel ruolo della carriera di- 
retliva dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

Il vincitore del concorso sarà assegnato al laboratorio di 
tossicologia. 


Art. 2. 


n . 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti; 

4) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica. 

B) Diploma di laurea in scienze biologiche o in scienze 
naturali o in medicina e chirurgia o in medicina veterinaria, 
conseguito in una università della Repubblica. E’ esclusa l’e- 
quipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea. 


C) Buona condotta. 
D) Idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo il vincitore del concorso. 


E) Età non superiore ad anni 35 salvi i casì di eleva 
zione previsti dalle norme visenti. 


Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 

a) di coloro che alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso 
già rivestono la qualifica di impiegati nei ruoli organici del. 
le amministrazioni dello Stato o di operai di ruolo dello Stato; 

b) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aero- 
nautica che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo 
provvisorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500, e 5 settembre 1947, 
n. 1220, siano cessati dal servizio a domanda o anche d'autorità 
e non siano stati contemporaneamente reimpiegati come civili; 

c) del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 


Non possono essere ammessi al concorso colorò che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati de- 
stituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammini 
strazione, nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l'impiego stesso me- 
diante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
insanabile. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine utile per la presentazione delle do- 
mande di ammissione al concorso. 

L'amministrazione può disporre in ogni momento, con de- 
éreto motivato del Ministro della sanità, l'esclusione dal con: 
corso per difetto dei prescritti requisiti. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su car- 
ta bollata ed indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di 
sanità, dovrà pervenire o essere presentata alla Divisione IV - 
Concorsi, dei servizi amministrativi e del personale dell’Isti- 
tuto stesso - Viale Regina Elena, 299 - Roma, entro il termine 
perentorio di giorni trenta, che decorre dalla data di pub. 
blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra in- 
dicato saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12,30 
dei giorni non festivi. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne 
sia la causa, anche se non imputabile al candidato, importa 
la inammissibilità del candidato. al concorso. 


Le domande di ammissione al concorso saranno conside 
rate prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine so- 
pra indicato. A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio 
postale accettante. 


Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno sche 
ma esemplificativo (allegato 4), gli aspiranti, oltre alla pre 
cisa indicazione del concorso, debbono dichiarare; 


1) cognome e nome; 


2) luogo e data di nascita nonché, in caso di supera 
mento del limite massimo di età di 35 anni, i titoli che danno 
diritto all’elevazione di tale limite o che consentono di pre- 
scindere da tale limite; 

3) la residenza; 

4) il possesso’ della cittadinanza italiana; 


5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle li- 
ste medesime; 

6) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche am- 
ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego; 

10) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 


eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avvia: 
mento postale ed il numero telefonico. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal 
funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancellie 
re, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco; per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del 
capo dell'ufficio presso il quale prestano servizio; per i mi. 
litari alle armi è sufficiente il visto del comandante la com- 
pagnia o unità equiparata. Per i candidati temporancamente 
residenti all'estero la firma deve essere legalizzata dalla com. 
petente autorità consolare. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono 
tutte le indicazioni precisate nel presente articolo circa il 
possesso dei requisiti per l'ammissione al concorso. 


L'Istituto non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indica. 
zioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppu- 
re tardiva comunicazione del cambiamento dirindirizzo- indica 
to nella domanda né per eventuali disguidi postali o tcelegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 4. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il can- 
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito. 


E’ fatto obbligo unire alla domanda un elenco, su carta 
semplice e in duplice copia, dei titoli presentati. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la pre 
sentazione delle domande non saranno presi in considerazione, 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vi 
genti disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni, 

Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, e per ciascun candidato, di un pun 
tesgio non superiore a 5 punti. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

Cat. I - pubblicazioni scientifiche fino a punti 2.50; 
Cat. II - altri titoli (da dcierminare da parte della com- 
missione esaminatrice) fino a punti 2,50. 


La commissione esaminatrice stabilità preventivamente i 
criteri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, de- 
terminando i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede le prove d'esame; la com- 
missione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione 
del candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio ne sarà 
data comunicazione almeno dieci giorni prima della data fis 
sata per il colloquio medesimo, 
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Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, una prova pra- 
tica ed una prova orale tecnica. 


Le prove d'esame sono le seguenti: 


Prove scritte: 
1) tossicologia genetica; 
2) metodologie per la valutazione del potenziale genotos- 
SICO; 
3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua inglese. 
Prova pratica: 
il candidato dovrà effettuare una prova pratica con re- 
lazione scritta su: tests di mutagenesi chimica, 


Prova orale tecnica: 


le materie delie prime due prove scritte ce della prova 
pratica; 

lettura e traduzione a vista di un brano di argomento 
scientifico dalla lingua inglese. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme 
di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, 3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, cd alla 
legge 7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell'art. 32, 
quarto comma, della legge 7 agosto 1973, n. 519, sarà nominata 
con successivo decreto. 

Le prove d'esame avranno luogo in Roma. Nella Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982, verrà data comunicazione dei 
giorni, dell'ora e del luogo in cui i candidati dovranno presen- 
tarsi per sostenere le prove scritte e pratica. Tale comunicazione 
avra valore di notifica a tutti gli effetti. 


Art. 8. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione 
dal. concorso, disposta ai sensi del precedente art. 2, saranno 
tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, per sostenere le 
prove scritte, all'indirizzo, nei giorni e nell'ora indicati nella 
cennata Gazzetta Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi alla prova pratica i candidati che abbiano 
riportato una media di almeno sette decimi nelle prove scritte 
e non meno di sei decimi in ciascuna di esse, 


I candidati, se non riceveranno alcuna contraria comuni 
cazione, dovranno presentarsi a sostenere la detta prova pra- 
tica nel luogo, nel giorno e nell'ora indicati nella citata Gaz- 
zetta Ufficiale del 31 maggio 1982. 


Sono ammessi a sostenere la prova orale tecnica, i can- 
didati che abbiano riportato una votazione non inferiore a 
sel decimi nella prova pratica. 


Ai candidati ammessi alla prova orale tecnica ne sarà data 
comunicazione almeno venti giorni prima della data fissata 
per la prova stessa. 


La prova orale tecnica non si intende superata se il can- 
didato non ottenga almeno la votazione di sei decimi. 


La votazione complessiva è determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, la media dei voti ri 
portati nelle prove scritte, il voto ottenuto nella prova pra- 
tica ed il voto riportato nella prova orale tecnica. 


In base alla votazione complessiva la commissione for- 
merà la graduatoria di merito con l'indicazione del punteggio 
complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Per sostenere le prove d'esame i candidati dovranno esse- 
re muniti di un valido documento di riconoscimento. 


I candidati che abbiano spedito la domanda di partecipa- 
zione al concorso a mezzo di raccomandata con avviso di ri- 
cevimento dovranno essere muniti della relativa ricevuta rila- 
sciata dall'ufficio postale accettante. 


Art. 9. 


I concorrenti che avranno superato la prova orale tecnica 
e che intendano far valere i titoli di precedenza nella nomina 
previsti a favore della categoria degli ex combattenti (o comun- 
que a questi assimilati o equiparati) nonché a favore delle ca- 
tegorie riservatarie di cui alla legge 2 aprile 1968, n. 482, saran 
no tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte for- 
me, che attestino il possesso di tali titoli. 


Parimenti i concorrenti che avranno superato la prova orale 
tecnica e che intendano far valere i titoli di preferenza a parità 
di merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, saranno tenuti a presentare i 
documenti, redatti nelle prescritte forme, che atiestino il posses- 
so di tali titoli. 


I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire 
o essere presentati all'ufficio indicato nell'art. 3 del presente 
bando, entro il termine perentorio di giorni venti che decorre 
dal giorno in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il re 
lativo invito. 


I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi. 
mento entro il termine sopra indicato. A tale fine farà fede il 
timbro a data dell'ufficio postale acceitante. 


Art. 10. 


La graduatoria di merito del concorso sarà formata secon. 
do l’ordine della votazione complessiva riportata da ciascun 
candidato. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del pro- 
cedimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di precedenza e 
preferenza di cui al precedente art. 9, sarà approvata la gra- 
duatoria di merito del concorso e verranno dichiarati il vincito- 
re e gli idonei del concorso medesimo, sotto condizione dell'ac- 
certamento del possesso, da parte dell'interessato, dei requisiti 
prescritti per l'ammissione all'impiego. 

La graduatoria di merito, il nominativo del vincitore e la 
graduatoria degli idonei saranno successivamente pubblicati nel 
Bollettino ufficiale del Ministero della sanità e di tale pubbli 
cazione sarà data netizia mediante avviso nella Gazzeita Ufficia- 
le della Repubblica. 


Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L'amministrazione si riserva la facoltà di assegnare, secon- 
do l'ordine di graduatoria, il posto messo a concorso nel caso 
in cui questo si renderà disponibile entro due anni dalla data di 
approvazione della graduatoria medesima, ai sensi dell'articolo 
unico della lesge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all'ufficio. indicato nell'art. 3 del pre- 
sente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti do- 
cumenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell'atto di nascita. 

Il candidato che beneficia delle disposizioni speciali per la 
elevazione del limite massimo d'età dovrà produrre la documen- 
tazione necessaria atta a comprovare il possesso dei rispettivi 
requisiti, ove non abbia già prodotto detti. documenti ai- fini 
della precedenza o della preferenza a termini del precedente 
art. 9; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 


3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici, ovvero che non è incorso in alcuna delle’ cause 
che, a termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano' il pos- 
Sesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 


5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall'ufficiale sanitario o dal medico 
condotto del comune di residenza, dal: quale risulti l'idoneità 
fisica dell’aspirante al servizio continuativo e incondizionato 
nell'impiego al quale si riferisce il presente bando; il certificato 
deve altresì contenere l'attestazione relativa agli accertamenti 
sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 
1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, il cer- 
tificato medico dovrà contenere una esatta descrizione della me- 
desima nonché la dichiarazione che essa non è tale da meno- 
mare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si tratti di muti- 
lato o invalido di guerra o assimilato, il relativo certificato me- 
dico dovrà contenere una esatta descrizione della natura e del 
grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante non può 
riuscire di pregiudizio alla ‘salute od ‘all’incolumità dei compagni 
di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo a 
disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale concorre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi 
di legge; 
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7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non 
sia stata già presentata ai fini indicati nell’art. 9) o del foglio 
matricolare o del foglio di congedo illimitato, ovvero certifi- 
cato relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di iscri- 
zione nelle liste di leva. 


L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) 
e 6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile. 

Il concorrente che si trovi alle armi per servizio di leva od 
in carriera continuativa potrà limitarsi a presentare i documenti 
di cui ai numeri 1), 4) e 6 del presente articolo e un certificato, 
rilasciato dal comandante del Corpo al quale appartiene, com- 
provante la sua buona condotta e l’idoneità fisica all'impiego 
al quale aspira. Tale certificazione dovrà contenere, altresì, la 
dichiarazione che il candidato è stato sottoposto agli accerta- 
menti sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 
luglio 1956, n. 837. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di ser- 
vizio civile o il certificato rilasciato dal comandante del Corpo 
al quale il concorrente appartiene dovranno essere rilasciati in 
data non anteriore a tre mesi da quella di ricevimento della 
lettera di invito indicata ncl presente articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di 
cui all'art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso 
dei prescritti requisiti sarà nominato ricercatore in prova nel 
ruolo clella carriera direttiva dei ricercatori dell'Istituto supe- 
riore di sanità. Dopo un periodo non inferiore a sei mesi dalla 
assunzione in servizio conseguira, previo giudizio favorevole del 
comitato amministrativo dell'Istituto predetto, la nomina a ri 
cercatore nel ruolo della carriera direttiva sopra citata. 

Il vincitore che non assume regolare servizio, senza giusti- 
ficato motivo, entro il termine indicato nel relativo invito, de- 
cade dalla nomina. 


Art. 13. 


AI vincitore del concorso ammesso all'impiego verranno cor- 
risposti, durante il periodo di prova, il trattamento economico, 
le competenze accessorie e le indennità dovuti a termini di 
legge. 

Il clirettore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte 
dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 21 dicembre 1981 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 10 febbraio 1982 
Registro n. 1 Sanità, foglio n. 264 


ALLEGATO A 
Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbo. 
no indicare prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, 
il cognome del marito . . A 


nato a. . . . + (provincia di , x ) 
i. . SIONE . e residente dal (a) . 4 $° 4 
n x +. + + (provincia di at et eg 
c.a.p. +. . via . n 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli 
ed esami, ad un posto di ricercatore in prova nel ruolo della 
carnera direttiva dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità 
- Laboratorio di tossicologia. 


Fa presente di aver diritto alla elevazione del limite mas- 
simo cli età perché (0) . . 0 . 5 * È i 
Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) è cittadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (c) . 


. . . . . . “ 


3) non ha riportato condanne penali (dj); 


4) è in possesso del seguente titolo di studio . . . 
.» conseguito in data... . 
presso . « . S . . « x . . . 4 5 4 
: 5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posi- 
zione è la seguente. . . . . È sn han de x s 

6) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio 
presso una pubblica amministrazione (e)... 4. + 5 

7) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della 
destituzione o dispensa e l’amministrazione che l'ha inflitta); 

8) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente 
indirizzo L60066 eee CAP.» 
numero telefonico . . . . 


Data... ;. dea ea 


Firma (f) . A cl e” 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell'attuale residenza; se 
il trasferimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare 
anche le precedenti residenze. 

(b) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che ab- 
biano superato il trentacinquesimo anno di età. 

(c) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 

(d) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indi- 
care la data del provvedimento e l'autorità che l’ha emesso, 
anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdo- 
no giudiziale. 

(e) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pub- 
blica amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'ammi- 
nistrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati 
presso pubbliche amministrazioni. 

(f) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancel. 
liere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco; per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del 
capo dell'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari 
alle armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia 
o unità equiparata. 

Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma 
deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(915) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di 
ricercatore nel ruolo della carriera direttiva dei ricerca- 
tori (laboratorio di alimenti). 


IL MINISTRO DELLA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti Io statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative 
norme di esecuzione, approvate con decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem: 
‘bre 1970, n. 1979; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell'Istituto superiore 
di sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’arti- 
colo 24-bis; 

Considerato che con il presente bando vengono messi a 
pubblico concorso posti disponibili prima dell'entrata in vigore 
della citata legge n. 33/1980, che ha disposto, tra l'altro, l'aumento 
della dotazione organica del ruolo dei ricercatori dell'Istituto 
predetto, e che pertanto sarà data applicazione al disposto del: 
l'art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 con successivo concorso; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Accantonati i posti da mettere a concorso ex art. 8 decreto 
del Presidente della Repubblica n. 1077/1970; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nella seduta del 9 mar- 


‘izo 1981; 


Vista la deliberazione n. 6/a allegata al verbale n. 58 del 
29 aprile 1981, del comitato amministrativo dell'Istituto predetto; 
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Decreta: 


Art. 1. 


E’ indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di ricercatorè in prova nel ruòlo della carriera direttiva dei 
ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 


I vincitori del’ concorso saranno assegnati al laboratorio di 
alimenti. 


I suddetti due posti sono ripartiti per sruppi nel modo 
che segue: 


A) Primo gruppo - un posto. 


Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in scienze bio- 
logiche o in medicina veterinaria o in medicina e chirurgia. 


Prove d'esame: il candidato dovrà sostenere le prove d’esame 
di cui all'art. 6, lettera A), del presente bando di concorso. 


B) Secondo gruppo un posto. 


Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in chimica o 
in chimica industriale. 


Prove d'esame: il candidato dovrà sostenere le prove d'esame 
di cui all'art. 6, lettera B), del presente bando di concorso. 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesio il possesso dei 
seguenti requisiti: 


A) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica. 


B) Diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di 
posti per il quale si intende concorrere ed indicato nel prece- 
dente art. 1, conseguito in una università della Repubblica. E' 
esclusa l'equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea, 


C) Buona condotta. 


D) Idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto. 
porre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 


E) Età non superiore ad anni 35 salvi i casi di elevazione 
previsti dalle norme vigenti. 


Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 


a. di coloro che alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso 
gia rivestono la qualifica di impiegati nei ruoli organici delle 
amministrazioni dello Stato o di operai di ruolo dello Stato; 


b) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aero: 
nautica che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo prov- 
visorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500 e 5 settembre 1947, 
n. 1220, siano cessati dal servizio a domanda o anche d'autorità 
e non siano stati contemporaneamente reimpiegati come civili; 

ha del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. . 


Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati desti. 
tuiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra- 
zione, nonchè coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro 
impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 


I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande 
di ammissione al concorso. 


L'amministrazione può disporre in ogni momento, con de 
creto motivato del Ministro della sanità, esclusione dal concorso 
per difetto dei prescritti requisiti, 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata ed indirizzata al diretiore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla Divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso - 
Viale Regina Elena, 299 - Roma, entro il termine perentorio di 
giorn trenta, che decorre dalla data di pubblicazione del pre 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indicato 
saranno accettate dalle ore 10 alle ore 12,30 dei giorni non 
festivi. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia 


la causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inam- 
mussibilità del candidato al concorso. 
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Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presen- 
tare tante domande separate allegando a ciascuna di esse i ti- 
toli, di cui al successivo art. 5, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo (allegato A), gli aspiranti, oltre alla precisa indi- 
cazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 


2) luogo e data di nascita nonchè, in caso di superamento 
del limite massimo di età di 35 anni, i titoli che danno diritto 
all’elevazione di tale limiie o.che consentono di prescindere da 
tale limite; 


3) la residenza; 
4) il possesso della cittadinanza italiana; 


5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ovvero 
i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste me- 
desime; 

6) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel pre- 
cedente art. 1, intendono concorrere; 

10) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonchè il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telelonico; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche am- 
ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal 
funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco; 
per ì dipendenti dello Siato è sufficiente il visto del capo del 
l'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle armi 
è sufficiente il visto del comandante la compagnia o unità 
equiparata. Per i candidati temporaneamente residenti all'estero 
la firma deve essere legalizzata dalla competente autorità con- 
solare. 


Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte 
le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione ail concorso. Non saranno prese in 
considerazione le domande nelle quali non viene indicato il 
gruppo di posti per il quale si intende concorrere. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concor. 
rere per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini 
dell'ammissione al concorso, il gruppo indicato per primo nella 
domandà stessa. 

l’Istituto non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni 
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella do- 
manda né per eventuali disguidi postali o telegrafici non impu- 
tabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 4. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

E’ faito obbligo unire alla domanda un elenco, su carta 
semplice e in duplice copia, dei titoli presentati. 

1 titoli che pervengano dopo il termine utile per la presen. 
tazione delle domande non saranno presi in considerazione. 

1 documenti e i certificati devono essere conformi alle 
vigenti disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 5. 


Per Ia valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, c per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti 5. 

Detto punieggio sarà così ripartito: 

Cat. I - pubblicazioni scientifiche fino a punti 2,50; 


Cat. II - altri titoli (da determinare da parte della. com 
missione esaminatrice) fino a punti 2,50. 


TIA TT OT 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 57 del 27 febbraio 1982 


17 


La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri. 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determi 
nando i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede le prove d'esame; la com- 
missione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio ne sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per 
il colloquio medesimo. 


Art. 6. 
Gli esami consteranno di tre prove scritte, una prova pra- 
tica ed una prova orale tecnica. 
Le prove d'esame sono le seguenti: 


A) Primo gruppo di cui all'art. 1 del bando 
Prove scritte: 
1) principi fondamentali di scienza dell'alimentazione - Tos- 
sinfezioni alimentari; 
2) principi teorici dell'analisi biologica applicata agli ali- 
menti; 


3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua inglose. 


Prova pratica: 
il candidato dovrà effettuare una prova pratica, con re- 


lazione scritta, su: dosaggio biochimico di un ingrediente o di 
di un additivo alimentare. 


Prova orale tecnica: 
Ie materie delle prime due prove scritte e della prova 
pratica; 
lettura e traduzione a vista di un brano di argomento 
scientilico dalla lingua inglese. 


‘B) Secondo gruppo di cui all'art. 1 del bando 
Prove, scritte: . 
1) principi fondamentali - di chimica degli alimenti; 
2) principi teorici dell'analisi strumentale applicata agli 
alimenti; 


3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua inglese. 


Prova pratica: 
11 candidato dovrà effettuare una prova pratica, con rela- 


zione scerilta, su: analisi qualitativa o quantitativa di uno © 
piu componenti un prodotto alimentare. 


Prova orale tecnica: 
le materie delle prime due prove scritte e della prova 
pratica; 
lettura e traduzione a vista di un brano di argomento scien- 
tifico dalla lingua inglese. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme 
di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naro 1957, n. 3, 3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, 
ed alla legge 7 agosto 1973, n. 519. 


La commissione esaminatrice, composta al sensi dell’arti- 
colo 32, quarto comma, della legge 7 agosto 1973, n. 519, sarà 
nominata con successivo decreto. 


Le prove d'esame avranno luogo in Roma. Nella Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982 verrà data comunicazione dei giorni, 
dell'ora e del luogo in cui i candidati dovranno presentarsi per 
sostenere le prove scritte e pratica. Tale comunicazione avrà 
valore di notifica a tutti gli effetti. 


Art. 8. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione 
dal concorso, disposta ai sensi del precedente art. 2, sono tenuti 
a presentarsi, senza alcun preavviso, per sostenere le prove 
scritte, all'indirizzo, nei giorni e nell'ora indicati nella cennata 
Gazzetta Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi alla prova pratica i candidati che abbiano ri- 
portato una media di almeno sette decimi nelle prove scritte 
e non meno di sei decimi in'ciascuna di esse. 


I candidati, se non riceveranno alcuna contraria comunica- 
zione, dovranno presentarsi a sostenere la detta prova pratica 
nel luogo, nel giorno e nell'ora indicati nella citata Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi a sostenere la prova orale tecnica i candidati 
che abbiano riportato una votazione non inferiore a sei decimi 
nella prova pratica. 


Ai candidati ammessi alla prova orale tecnica ne sarà 
data comunicazione almeno venti giorni prima della data fissata 
per la prova stessa. 


La prova orale tecnica non si intende superata se il candi- 
dato non ottenga almeno la votazione di sei decimi. 


La votazione complessiva è determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, la media dei voti ripor- 
tati nelle prove scritte, il voto ottenuto nella prova pratica 
ed il voto riportato nella prova orale tecnica. 


In base alla votazione complessiva la commissione formerà 
le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi di posti 
di. cui all’art. 1 del presente bando, con l'indicazione del pun- 
teggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Per sostenere le prove d'esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 


I candidati che abbiano spedito la domanda di partecipa: 
zione al concorso a mezzo di raccomandata con avviso di rice- 
vimento dovranno essere muniti della relativa ricevuta rilasciata 
dall'ufficio postale accettante. ì 


Art. 9. 


I concorrenti che avranno superato la prova orale tecnica e 
che intendano far valere i titoli di precedenza nella nomina 
previsti a favore della categoria degli ex combattenti (o comun- 
que a questi assimilati o equiparati) nonché a favore delle cate- 
gorie riservatarie di cui alla legge del 2 aprile 1968, n. 482, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 


Parimenti i concorrenti che avranno superato la prova orale 
tecnica e che intendano far valere i titoli di preferenza a parità 
di merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, saranno tenuti a presentare i 
documenti, redatti nelle prescritte forme, che attestino il posses- 
so di tali titoli. 


I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire 
o essere presentati all’ufficio indicato nell'art. 3 del presente 
bando, entro il termine perentorio di giorni venti che decorre 
dal giorno in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il rela- 
tivo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di rice- 
vimento entro il termine sopra indicato. A tale fine farà fede 
il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di 
posti, verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’uf- 
ficio concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine 
di venti giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di appo- 
sito invito, per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la 
scelta si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui gra- 
duatoria il candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l'ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ri- 
portata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

Le graduatorie di merito dei sinsoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso 
di cui trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto 
condizione dell’accertamento del possesso, da parte degli inte- 
ressati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; 
esse saranno successivamente pubblicate nel Bollettino uffi- 
ciale del Ministero della sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inse- 
rito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nélla Gazzetta Uffi- 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 
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I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non acqui- 
steranno alcun diritto a coprire eventuali posti rimasti sco- 
perti negli altri gruppi. 

L'amministrazione si riserva la facoltà di ‘assegnare ai detti 
concorrenti, secondo l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, 
1 posti che si renderanno eventualmente disponibili nel gruppo 
stesso entro due anni dalla data di approvazione della gradua- 
toria ai sensi dell'articolo unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. Il. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno pre- 
sentare o far pervenire all'ufficio indicato nell'art. 3 del pre. 
sente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell'atto di nascita. 

Il candidato che beneficia delle disposizioni speciali per la 
elevazione del limite massimo c'’età dovrà produrre la docu- 
mentazione necessaria atta a comprovare il possesso dci rispet- 
tivi requisiti, ove non abbia già prodolto detti documenti ai 
fini della precedenza o della preferenza a termini del prece- 
dente art. 9; 


2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause 
che, a termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il 
possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 


5) certificato medico, rilasciato da un medico. militare 
“ovvero dal medico provinciale o dall'ufficiale sanitario o dal 
medico condotto del comune di residenza, dal quale risulti la 
idoneità fisica dell'aspirante al servizio continuativo e incon- 
dizionato nell'impiego al quale si riferisce il presente bando; 
Il certificato deve altresì contenere l’attestazione relativa agli 
accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 


Nel caso che Yaspirante abbia qualche imperfezione, il cer-. 


tificato medico dovrà contenere una esatta descrizione della moc- 
desirna nonché la dichiarazione che essa non è tale da meno- 
mare l'attitudine fisica all'impiego. Qualora si tratti di mutilato 
o invalido di guerra o assimilato, il relativo certificato medico 
dovrà contenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità e la dichiarazione che l'aspirante non può riu- 
scire di pregiudizio alla salute od all’incolumità dei compagni 
di Iavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo a 
disimpegnare le mansioni dell'impiego per il.quale concorre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi 
di legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata già presentata ai fini indicati nell'art. 9) o del foglio matri- 
colare o del foglio di congedo illimitato, ovvero certificato rela- 
tivo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle 
liste di leva. 


L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 
5) e 6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile. 

Il concorrente che si trovi alle armi per servizio di leva od 
in carriera continuativa potrà limitarsi a presentare i docu- 
menti di cui ai numeri 1), 4 e 6) del presente articolo e un 
certificato, rilasciato dal comandante del Corpo al quale appar- 
tiene, compovante la sua buona condotta e l’idoneità fisica 
all'impiego al quale aspira. Tale certificato dovrà contenere 
altresì Ia dichiarazione che il candidato è stato sottoposto agli 


accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 


I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile o il certificato rilasciato dal comandante del Corpo al quale 
il concorrente appartiene dovranno essere rilasciati in data 
non anteriore a tre mesi da quella di ricevimento della lettera 
di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


1 vincitori del concorso che avranno presentato nel termine 
di cui all'art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in pos- 
sesso dei prescritti requisiti saranno nominati ricercatore in 
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prova nel ruolo della carriera direttiva dei ricercatori dell'Isti- 
tuto superiore di sanità. Dopo un periodo non inferiore a sei 
mesi dalla assunzione in servizio conseguiranno, previo giudizio 
favorevole del comitato amministrativo dell'Istituto predetto, la 
nomina a ricercatore nel ruolo della carriera direttiva sopra 
citata, 

Il vincitore che non assume regolare servizio, senza giustifi- 
cato motivo, entro il termine indicato nel relativo invito, decade 
dalla nomina in prova. 


Art. 13. 


Ai vincitori del concorso ammessi all'impiego verranno cor- 
risposti, durante it periodo di prova, il trattamento economico, 
le competenze accessorie e le indennità dovuti a' termini di 
legge. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte 
dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 15 siugno 1981 
Il Ministro: ANIASI 


Registrato alla Corte dei conti, addi 10 febbraio 1982 
Registro n. 1 Sunità, foglio n. 266 


ALLEGATO 4 
Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore deil'Istituto superiore di Sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate deb- 
bono indicare prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, 
il cognome del marito) . è 


nato a . . 5 «+ + (provincia di. . . . ) 
il. ì hi . e residente dal (a) . tdi ae 3 
in. . at e (provincia di. . +... | 
c.a.p. . ; . via. i . n 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli 
ed esami, a due posti di ricercatore in prova nel ruolo della 
carriera direttiva dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità - 
Laboratorio di alimenti. 


Il sottoscritto dichiara di voler concorrere per il seguente 


gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando (D): < . . .°. 
Fa presente di aver diritto alla elevazione del limite mas- 
simo di età perchè (c) . x 4 l % - 3 A P S 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (d) . . 

3) non ha riportato condanne penali (e); 

4) è in possesso del seguente titolo di studio. . . + 
conseguito in data . è 5 4 a . presso . È . È 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posi- 
zione è la seguente . A s . P % nt e et e ss 

6) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio pres- 
so una pubblica amministrazione (f) ./. . +. +. è. 4% 

7) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della 
destituzione o dispensa e l’'amministrazione che l’ha inflitta); 

8) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente 
indirizzo . e I us, de. UCAPi o 
numero telefonico . ita RR dee | ET de 


Data; a e a en a e 


Firma (2)... 00. 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell'attuale residenza; 
se il trasferimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare 
anche le precedenti residenze. 

(b) Indicare se si vuole concorrere per il primo gruppo 
oppure per il secondo gruppo di posti di cui all’art. 1 del bando. 

(©) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che ab- 
biano superato il trentacinquesimo anno di età. 
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(d) In. caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 

(e) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare 
la data del provvedimento e l'autorità che l’ha efnesso, anche 
se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono 
giudiziale. 

(f) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pub- 
blica amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’am- 
ministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi pre 
stati presso pubbliche amministrazioni. 


(g) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancel 
liere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco; per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del 
capo dell'ufficio presso il quale prestano servizio; per i miltari 
alle armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia o 
unità equiparata. 

Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma 
deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(916) 


Fubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di 
ricercatore nel ruolo della carriera direttiva dei ricer- 
catori (servizio documentazione). 


IL MINISTRO DELLA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative nor- 
me di esecuzione, approvate con decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079; 


Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell'Istituto superio- 
re di sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’arti- 
colo 24-bis; 

Considerato che con il presente bando vengono messi a 
pubblico concorso posti disponibili prima dell'entrata in vigore 
della citata legge n. 33/1980, che ha disposto, tra l’altro, Vau- 
mento della dotazione organica del ruolo dei ricercatori dello 
Istituto predetto, e che pertanto sarà data applicazione al di- 
sposto dell'art. 8 del citato decreto del Presidente della Re- 
pubblica n. 1077/1970 con successivo concorso; 

Accantonati i posti da mettere a concorso ex art. 8 del de- 
creto del ‘Presidente della Repubblica n. 1077/1970; 


Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 


Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istitu- 
to superiore di sanità che si è pronunciato nella seduta del 
21 luglio 1981; 

Vista la deliberazione n. 6 allegata al verbale n. 60 del 
23 luglio 1981, del ‘comitato amministrativo dell'Istituto pre- 
detto; 


Decreta: 


Art. 1. 


E' indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di ricercatore in prova nel ruolo della carriera direttiva 
dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 


Il vincitore del concorso sarà assegnato al* servizio docu- 
mentazione. 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti: 
A) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini gli 
rtaliani non appartenenti alla Repubblica. 
B) Diploma di laurea in chimica o in scienze biologiche, 
conseguito in una università della Repubblica. E’ esclusa l’equi- 
pollenza di qualsiasi altro diploma di laurea. 
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C) Buona condotta. 

D) Idoneità fisica all'impiego; l'Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo il vincitore del concorso. 

E) Età non superiore ad anni 35 salvi i casi di elevazione 
previsti dalle norme vigenti. 


Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 

a) di coloro che alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso 
già rivestono la qualifica di impiegati nei ruoli organici delle 
amministrazioni dello Stato o di operai di ruolo dello Stato; 

b) dei sottufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aero- 
nautica che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo 
provvisorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500, e 5 settembre 1947, 
n. 1220, siano cessati dal servizio a domanda o anche d'autori- 
tà e non siano stati contemporaneamente reimpiegati come 
civili; 

c) del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 


Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammi- 
nistrazione, nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti 
da altro impiego statale per aver conseguito l'impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali- 
dità insanabile. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande 
di ammissione al concorso. 

L'amministrazione può disporre in ogni momento, cen de- 
creto motivato del Ministro della sanità, l'esclusione dal con- 
corso per difetto dei prescritti requisiti. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata ed indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sa- 
nità, dovrà pervenire o essere presentata alla Divisione IV - 
Concorsi, dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto 
stesso - Viale Regina Elena, 299 - Roma, entro il termine perento- 
rio di giorni trenta, che decorre dalla data di pubblicazione del 
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indi 
cato saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12,30 dei 
giorni non festivi. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia 
la causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inam- 
missibilità del candidato al concorso. 


Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A 
tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 


Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo (allegato A), gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cosnome e nome; 

2) luogo e data di nascita nonchè, in caso di superamento 
del limite massimo di età di 35 anni, i titoli che danno diritto 
all’elevazione di tale limite o che consentono di prescindere da 
tale limite; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ov- 
vero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonchè il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche am- 
ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal 
funzionario competente a riceverla o -da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco; 
per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo del 
l'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle 
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armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia o unità 
equiparata. Per i candidati temponeramente residenti all'estero 
la firma deve essere legalizzata dalla competente autorità con- 
solare. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tulte 
le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso 
dei requisiti per l'ammissione al concorso. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indica 
zioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure 
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato 
nella domanda né per eventuali disguidi postali o telegrafici 
non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 4. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candi- 
dato intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

E’ fatto obbligo unire alla domanda un elenco, su carta 
semplice e in duplice copia, dei titoli presentati. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presen- 
tazione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vi- 
genti disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblica- 
zioni che siano stati presentati presso questo Isliluto o presso 
altre amministrazioni, 


Art. 5. 


Per la valutazione .dei titoli la commissione esaminatrice di- 
sporrà nel complesso, e per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti 5. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

Cat. I - pubbiicazioni scientifiche fino a punti 2,50; 
Cat. II - altri titoli (da determinare da parte della com- 
nussione esaminatrice) fino a punti 2,50. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, deter 
mmando i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede le prove d'esame; la com- 
missione valuterà, attraverso un colloquio, Ia partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio ne sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per 
il colloquio medesimo. 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, una prova pra 
tica ed una prova orale tecnica. 
Le prove d'esame sono le sesuenti: 
Prove scritte: 
1) documentazione e ricerca bibliografica; 
2) documentazione scientifica con particolare riguardo ai 
sistemi di interrogazione online in campo bio-chimico; 
; 3) traduzione di un brano di argomento scientifico dalla 
lingua italiana alla lingua inglese. 
Prova pratica: 


il candidato dovrà effettuare una prova pratica con rela- 
zione scritta su: interrogazioni di sistemi di informazione com- 
puterizzati. 


Prova orale tecnica: 


le materie delle prime due prove scritte e della prova pra: 


tica; 
lettura e traduzione a vista di un brano di argomento 
scientifico dalla lingua inglese. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di 
cu ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, 3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 


La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell'art. 32, 


quarto comma, della legge 7 agosto 1973, n. 519, sarà nominata 
con successivo decreto. 


Le prove d'esame avranno luogo in Roma. Nella Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982 verrà data comunicazione dei giorni, 
dell'ora e del luogo in cui i candidati dovranno presentarsi per 
sostenere le prove scritte e pratica. Tale comunicazione avrà 
valore di notifica a tutti gli effetti. 
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Art. 8. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal 
concorso, disposta ai sensi del precedente art. 2, sono tenuti a 
presentarsi, senza alcun preavviso, per sostenere le prove scrit- 
te, all'indirizzo, nei giorni e nell’ora indicati nella cennata Gaz. 
zetta Ufficiale del 31 maggio 1982. 


Sono ammessi alla prova pratica i candidati che abbiano ri 
portato una media di almeno sette decimi nelle prove scrilie e 
non meno di sei decimi in ciascuna di esse. 


I candidati, se non riceveranno alcuna contraria comunica: 
zione, dovranno presentarsi a sostenere la detta prova pratica 
nel luogo, nel giorno e nell’ora indicati nella citata Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982. 


Sono ammessi a sostenere la prova orale tecnica i candidati 
che abbiano riportato una votazione non inferiore a sci decimi 
ella prova pratica. 

Ai candidati ammessi alla prova orale tecnica ne sarà data 
comunicazione almeno venti giorni prima della data fissata per 
la prova stessa. 


La prova orale tecnica non si intende superata se il can- 
didato non ottenga almeno la votazione di sei decimi. 


La votazione complessiva è determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, la media dei voti ripor- 
tati nelie prove scritte, il voto ottenuto nella prova pratica ed 
il voto riportato nella prova orale tecnica. 


In base alla votazione complessiva la commissione formerà 
la graduatoria di merito con l'indicazione del punteggio com- 
plessivo conseguito da ciascun candidato. 


Per sostenere le prove d'esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 


I candidati che abbiano spedito la domanda di partecipa- 
zione al concorso a mezzo di raccomandata con avviso di rice- 
vimento dovranno essere muniti della relativa ricevuta rilasciata 
dall'ufficio postale accettanie. 


Art. 9. 


I concorrenti che avranno superato la prova orale tecnica 
e che intendano far valere i iitoli di precedenza nella nomina 
previsti a favore della categoria degli ex combattenti (o comun- 
que a questi assimilati o equiparati) nonché a favore delle ca- 
tesorie riservatarie di cui alia legge del 2 aprile 1968, n. 482, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 


Parimenti i concorrenti che avranno superato la prova orale 
tecnica e che intendano far valere i titoli di preferenza a pa- 
rità di merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, saranno tenuti a presentare i 
documenti, redatti nelle prescritte forme, che attestino il pos- 
sesso di tali titoli. 


I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire 
o essere presentati all'ufficio indicato nell'art. 3 del presente 
bando, entro il termine perentorio di giorni venti che decorre 
dal giorno in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il relativo 
invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile an- 
che se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi. 
mento entro il termine sopra indicato. A tal fine farà fede il 
timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


La graduatoria di merito del concorso sarà formata secondo 
l'ordine della votazione complessiva riportata da ciascun can- 
didato. 

Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del pro- 
cedimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di precedenza e 
preferenza di cui al precedente art. 9, sarà approvata la gradua- 
toria di merito del concorso e verranno dichiarati il vincitore € 
gli idonei del concorso medesimo, sotto condizione dell’accerta- 
mento del possesso, da parte dell'interessato, dei requisiti pre- 
scritti per l'ammissione all'impiego. 

La graduatoria di merito, il nominativo del vincitore e la 
graduatoria degli idonei saranno successivamente pubblicati nel 
Bollettino ufficiale del Ministero della sanità e di tale pubbli. 
cazione sarà data notizia mediante avviso nella Gazzetta Uf- 
ficiale della Repubblica. 7 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uffi 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L'amministrazione sì riserva la facoltà di assegnare, secon- 
do l'ordine di graduatoria, il posto messo a concorso. nel .caso 
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in cui questo si renderà disponibile entro due anni dalla data di 
approvazione della graduatoria medesima, ai sensi dell'articolo 
urico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. ll. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all'ufficio indicato nell'art. 3 del presente 
bando, entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre 
dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti documenti, 
tutti redatti su prescritta carta bollata; 


1) estratto dell'atto di nascita. 


Il candidato che beneficia delle disposizioni speciali per la 
elevazione del limite massimo d’età dovrà produrre la documen- 
tazione necessaria atta a comprovare il possesso dei rispettivi 
requisiti, ove non abbia già prodotto detti documenti ai fini 
della precedenza o della preferenza a termini del precedente 
art. 9; 


2) certificato di cittadinanza italiana; 


3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei di. 
ritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, 
a termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 


4) certificato generale del casellario giudiziale; 


5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall'ufficiale sanitario o dal me- 
dico condotto del comune di residenza, dal quale risulti l’idonei- 
tà fisica dell’aspirante al servizio continuativo e incondizionato 
nell'impiego al quale si riferisce il presente bando; il certificato 
deve altresì contenere l’attestazione relativa agli accertamenti 
SIOSDRIA del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, 
n. 837. 


Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, il cer- 
tificato medico dovrà contenere una esatta descrizione della me- 
desima nonchè la dichiarazione che essa non è tale da menoma- 
re l'attitudine fisica all'impiego. Qualora si tratti di mutilato © 
invalido di guerra o assimilato, il relativo certificato medico do- 
vra contenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità e la dichiarazione che l'aspirante non può riuscire 
di pregiudizio alla salute od all’incolumità dei compagni di lavo- 
ro c che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo a disimpe- 
gnare le mansioni dell'impiego per il quale concorre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi 
di legge; ' 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata già presentata ai fini indicati nell'art. 9) o del foglio ma- 
tricolare o del foglio di congedo illimitato, ovvero certificato re- 
lativo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle 
liste di leva. 


L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 
5) e 6) cel presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile. 

Il concorrente che si trovi alle armi per servizio di leva od 
in carriera continuativa potrà limitarsi a presentare i documenti 
di cui ai numeri 1), 4) e 6) del presente articolo e un certificato 
rilasciato dal comandante del Corpo al quale appartiene, com- 
provante la sua buona condotta e l’idoneità fisica all'impiego 
al quale aspira. Tale certificazione dovrà contenere altresì la 
dichiarazione che il candidato è stato sottoposto agli accerta- 


menti sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 lu. 


glio 1956, n. 837. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente arti 
colo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile o il certificato rilasciato dal comandante dei Corpo al 
quale il concorrente appartiene dovranno essere rilasciati in data 
non anteriore a tre mesi da quella di ricevimento della lettera 
di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di 
cuì all'art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso 
dei prescritti requisiti sarà nominato ricercatore in prova nel 
ruolo della carriera direttiva dei ricercatori dell'Istituto supe 
riore di sanità. Dopo un periodo non inferiore a sei mesi dalla 
assunzione in servizio conseguirà, previo giudizio favorevole del 
comitato amministrativo dell'Istituto predetto, la nomina a ricer- 
‘catore nel ruolo della carriera direttiva sopra citata. 

Il vincitore che non assume regolare servizio, senza giusti 
ficato motivo, entro il termine indicato nel relativo invito, de- 
cade dalla nomina in prova. 
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DEI RATTI TT AT TETI 


Art. 13. 


Al vincitore del concorso ammesso all'impiego verranno cor- 
risposti, durante il periodo di prova, il trattamento economico, 
le competenze accessorie e le indennità dovuti a termini di legge. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte 
dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 3 dicembre 1981 
11 Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 10 febbraio 1982 
Registro n. 1 Sanità, foglio n. 270 


ALLEGATO A 
Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate deb 
bono indicare prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, 


il cognome del marito) . . A e 
nato a... . + .. (provincia dig. sole dèi. de 
il... +... ++. residente dal (a). . . +. 
in. +... (provincia di. . . . +. . 
cap. . . via... >» i . n. + 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli 
ed esami, ad un posto di ricercatore in prova nel ruolo della 
carriera direttiva dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità - 
Servizio documentazione 
Fa presente di aver diritto alla elevazione del limite massimo 
di età perchè (b) . 7 2 soa % » Page” p s : 
Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) è cittadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (c). . .; 
3) non ha riportato condanne penali (d); 
4) è in possesso del seguente titolo di studio. . . . 
. conseguito in data. . . -. 


presso o 
5) per quanto riguarda gli obblighi militari ui sua posizione 
è la seguente . . . Spe - 


6) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso 
una pubblica amministrazione (e) . 

7) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della 
destituzione o dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

8) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente 


indirizzo . 7 00 + C2.p. +... numero te- 
lefonico . att . 
Data, . È È nf da da 
Firma (f) . no Ton e” cas è di 


(a) Indicare l'anno di trasferimento nell'attuale residenza; se 
il trasferimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche 
le precedenti residenze. 

(b) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età. 

(c) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle 
liste elettorali, indicarne i motivi. 

{(d) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare 
la data del provvedimento e l’autorità che l’ha emesso, anche se 
sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudi- 
ziale. 

(e) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministra- 
zione di appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso 
pubbliche amministrazioni. 

(f) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco; 
per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo del- 
l'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle armi 
è sufficiente il visto del comandante la compagnia o unità equi- 
parata. 

Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma 
deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 
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Pubblico concorso, per esami, a dodici posti di consigliere 
nel ruolo deila ex carriera direttiva dei servizi ammini 
strativi e del personale. 


IL MINISTRO DELLA SANITA' 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Pre 
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme 
di esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repub- 
blica 3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem 
. bre 1970, n. 1077; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai com 
piti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giu 
gno 1972, n. 748, in particolare l’art. 53; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, convertito, con 
modificazioni, con legge 6 agosto 1981, n. 432; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 310; 

Accertata la disponibilità dei posti in organico; 

Sentito il consiglio dei direttorì di laboratorio dell'Istituto su 
periore di sanità che si è pronunciato nella seduta del 15 set: 
tembre 1981; 

Vista la deliberazione n. 2 allegata al verbale n. 62 del 20 otto. 
bre 1981 del comitato amministrativo dell'Istituto predetto; 


Decreta: 


Art. 1 


E' indetto un pubblico concorso, per esami, a dodici posti di 
consigliere in prova nel ruolo della ex carriera direttiva dei ser 
vizi amministrativi e del personale dell’Istituto superiore di sanità 
di cui due posti sono riservati agli impiegati della ex carriera 
di concetto dell'Istituto medesimo in possesso dei requisiti di cui 
all'art. 53 del decreto del Presidente della Repubblica 30 giu 
gno 1972, n. 748. 

I vincitori’ del concorso saranno assegnati ai servizi ammini 
strativi e del personale. 

I suddetti dodici posti sono ripartiti per gruppi nel modo 
che segue: 

A) Prirno gruppo - dieci posti. 

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e 
commercio o in giurisprudenza o in scienze politiche. 

Prove d’esame: il candidato dovrà sostenere le prove d'esame 
di cui all’art. 4, lettera A), del presente bando. 

E) Secondo gruppo - due posti. 

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in matematica 
o in fisica o in ingegneria elettronica o in scienza dell'informa: 
zione o in scienze statistiche ed attuariali o in scienze statistiche 
e demografiche. 

Prove d’esame: il candidato dovrà sostenere le prove d'esame 
di cui all'art. 4, lettera B), del presente bando. 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se 
guenti requisiti: , 
A) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica. 


E) Diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di 
posti per il quale si intende concorrere ed indicato nel prece: 
dente art. 1, conseguito in una Università o istituto di istruzione 
universitaria della Repubblica. E' esclusa l’equipollenza di qual: 
siasi altro diploma di laurea. 

C) Buona condotta. 


D) Idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto 
porre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 


E) Età non superiore ad anni 35 salvi i casi di elevazione 
previsti dalle’ norme vigenti. 


Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 

a) di coloro che alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso 
gia rivestono la qualifica di impiegati nei ruoli organici delle 
amministrazioni dello Stato o di operai di ruolo dello Stato; 
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b) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronau- 
tica che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo provvi- 
sorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500, e 5 settembre 1947, n. 1220, 
siano cessati dal servizio a domanda o anche d'autorità e non 
siano stati contemporancamente reimpiegati come civili; 


c) del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229, 


Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall'elettorato attivo politico, coloro che siano stati desti- 
tuiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra- 
zione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro 
impiego statale per aver conseguito l'impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 


I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
ammissione al concorso. 


L'amministrazione può disporre in ogni momento, con de- 
creto motivato del Ministro della sanità, l'esclusione dal concorso 
per difetto dei prescritti requisiti. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta bol- 
lata ed indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla Divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso - 
Viale Regina Elena, 299 - Roma, entro il termine perentorio di 
giorni trenta, che decorre dalla data di pubblicazione del pre- 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indicato 
saranno accettate dalle ore 10, alle ore 12,30 dei giorni non festivi. 
Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato al concorso. 


Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale ac- 
cettante. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presen- 
tare tante domande separate. 

Nella domanda di ammissibne, di cui si allega uno schema 
esemplificativo (allegaio A), gli aspiranti, oltre alla precisa indi- 
cazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 


2) luogo e data di nascita nonché, in caso di superamento 
del limite massimo di età di 35 anni, i titoli che danno diritto 
all'elevazione di tale limite o che consentono di prescindere da 
tale limite; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 


5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ovvero 
i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime; 


6) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

7) il titolo di siudio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. 1, intendono concorrere; 

10) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le even- 


tuali cornunicazioni nonché il relativo codice di avviamento po- 
stale ed il numero telefonico; 


11) i servizi eventualmente, prestati presso pubbliche ammi. 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub- 
blico impiego. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal 
funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco; 
per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo del 
l'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle armi 
è sufficiente il visto del comandante la compagnia o unità equi- 
parata. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte 
le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. Non saranno prese in con- 
siderazione le domande nelle quali non viene indicato il gruppo 
di posti per il quale si intende concorreré. 
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Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell'am- 
missione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
stessa. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni 
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella do- 
manda né per eventuali disguidi postali o telegrafici non iîmpu- 
tabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 4. 
Gli esami consteranno di due prove scritte ed un colloquio. 
Le prove d’esame sono le seguenti: 


A) Primo gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando 


Prove scritte: 
prima prova: diritto privato; 
seconda prova: diritto amministrativo e/o costituzionale. 


Colloquio: 

le materie delle prove scritte; 

contabilità generale dello Stato; 

economia politica; 

scienze delle finanze; 

statuto degli impiegati civili dello Stato; 

diritto sanitario con particolare riguardo all’ordinamento 
ed ai compiti dell'Istituto superiore di sanità. 


B) Secondo gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando 


Prove scritte: 


prima prova: niatematica generale; 
seconda prova: sistemi per l’elaborazione dell’informazione. 


Colloquio: 
le materie delle prove scritte; 
tcoria ed applicazioni degli elaboratori elettronici; 
nozioni di diritto amministrativo e di contabilità generale 
dello Stato; 
ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di sanità. 


Art. 5. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di 
cui ar decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3,3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 


La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 3, 
primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686, sarà nominata con successivo decreto. 


Le prove d'esame avranno luogo in Roma. Nella Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982 verrà data comunicazione dei giorni, 
dell'ora e del luogo in cui i candidati dovranno presentarsi per 
sostenere le prove scritte. Tale comunicazione avrà valore di 
notifica a. tutti gli effetti. 


Art. 6. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione 
dal concorso, disposta ai sensi del precedente art. 2, sono tenuti 
a presentarsi, senza alcun preavviso, per sostenere le prove 
scritte, all'indirizzo, nei giorni e nell'ora indicati nella cennata 
Gazzetta Ufficiale del 31 maggio 1982. 


Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che ab- 
biano riportato una’ media di almeno sette decimi nelle prove 
scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di esse. 


Ai candidati ammessi al colloquio ne sarà data comunica. 
zione almeno venti giorni prima della data fissata per il col 
loquio medesimo. 

Il colloquio non si intende superato se il candidato non 
ottenga almeno la votazione di sei decimi, 

La votazione complessiva sarà determinata sommando la 
media dei voti riportati nelle prove scritte ed il voto conseguito 
nel colloquio. 

In base alla votazione complessiva la commissione formerà. 
le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi di posti 
di cui all’art. i del presente bando, con l'indicazione del pun 
teggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 


I candidati che abbiano spedito la domanda di partecipazione 
al concorso a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
dovranno essere muniti della relativa ricevuta rilasciata dallo 
ufficio postale accettante. 


Art. 7. 


I concorrenti che avranno superato il colloquio e che inten- 
dano far valere i titoli di precedenza nella nomina previsti a 
favore della categoria degli ex combattenti (o comunque a 
questi assimilati o equiparati) nonché a favore delle categorie 
riservatarie di cui alla legge del 2 aprile 1968, n. 482, saranno 
tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte forme, 
che attestino il possesso di tali titoli. 


Parimenti i concorrenti che avranno superato il colloquio 
e che intendano far valere i titoli di preferenza a parità di 
merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3, saranno tenuti a presentare i docu- 
menti, redatti nelle prescritte forme, che attestino il possesso 
di tali titoli. 

I concorrenti che, avendo superato il colloquio, siano riser- 
vatari ai sensi dell'art. 53 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 30 giugno 1972, n. 748, per beneficiare della riserva prevista 
dal precedente art. 1 dovranno presentare un certificato di 
servizio, redatto nelle prescritte forme, che attesti tale loro 
posizione. 


I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire 
o essere presentati all’ufficio indicato nell'art. 3 del presente 
bando, entro il termine perentorio di giorni venti che decorre 
dal giorno in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il 
relativo invito. 


I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi- 
mento entro il termine sopra indicato. A tale fine farà fede il 
timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


Art. 8. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di 
posti, verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

I due posti riservati ai sensi dell'art. 53 del decreto del 
Presidente della Repubblica n, 748/1972 saranno attribuiti a co- 
loro che, tra tutti i riservatari, abbiano riportato il più alto 
punteggio. 

I posti di cui al precedente comma che non siano conferi. 
bili a norma del comma medesimo saranno attribuiti, secondo 
l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, ai candidati non 
riservatari risultati idonei. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare allo 
ufficio concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine 
di venti giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito 
invito, per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la 
scelta si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui gradua 
toria il candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l'ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva 
riportata da ciascuno dei concorrenti, 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
éonto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 7. 

Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso 
di cui trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto 
condizione dell’accertamento del possesso, da parte degli interes. 
sati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità, 

Di tale- pubblicazione si darà notizia mediante avviso inse- 
rito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano 
il numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti rimasti 
scoperti negli altri gruppi. 

L'amministrazione si riserva la facoltà di assegnare ai detti 
concorrenti, secondo l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, 
i posti che si renderanno eventualmente disponibili nel gruppo 
stesso entro due anni dalla data di approvazione della gradua- 
toria, ai sensi dell'articolo unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 
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Art. 9. Art. Il. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all'ufficio indicato nell'art. 3 del pre- 
sente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redaiti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell'atto di nascita. 


Il candidato che beneficia delle disposizioni speciali per la 
elevazione del limite massimo d'età dovrà produrre la documen- 
tazione necessaria atta a comprovare il possesso dei rispettivi 
requisiti, ove non abbia già prodotto detti documenti ai fini 
della precedenza o della preferenza a termini del precedente 
art. 7; 


2) certificato di cittadinanza italiana; 


3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause 
che, a termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il 
possesso; 


4) certificato gencrale del casellario giudiziale; 


5) certificato medico, rilasciato da un medico militare 
ovvero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal 
medico condotto del comune di residenza, dal quale risulti la 
idoneità fisica dell'aspirante al servizio continuativo e incondi 
zionato nell'impiego al quale si riferisce il presente: bando; il 
certificato deve altresì contenere l’attestazione relativa agli ac- 
certamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, il certi- 
ficato medico dovrà contenere una esatta descrizione della mede- 
sima nonché la dichiarazione che essa non è tale da menomare 
l'attitudine fisica all'impiego. Qualora si tratti di mutilato o 
invalido di guerra o assimilato, il relativo certificato medico 
dovrà contenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante non può riuscire 
di pregiudizio alla salute od all'incolumità dei compagni di lavoro 
e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo a disimpegnare 
le mansioni dell’impiego per il quale concorre; 


6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi 
di legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata già presentata ai fini indicati nell'art. 7) o del foglio 
matricolare o del foglio di congedo illimitato, ovvero certificato 
relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di iscrizione 
nelle liste di leva. 


L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 
5) e 6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile, 


Il concorrente che si trovi alle armi per servizio di leva od 
im carriera continuativa potrà limitarsi a presentare i documenti 
di cui ai numeri 1), 4) e 6) del presente articolo e un certi 
ficato, rilasciato dal comandante del Corpo al quale appartiene, 
comprovante la sua buona condotta e l’idoneità fisica all'impiego 
al quale aspira. Tale certificato dovrà contenere altresì la dichia 
razione che il candidato è stato sottoposto agli accertameriti 
sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 lu- 
glio 1956, n. 837. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di 
servizio civile o il certificato rilasciato dal comandante del 
Corpo al quale il concorrente appartiene dovranno essere rila- 
sciati in data non anteriore a tre mesi da quella di ricevimento 
della lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 10. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine 
di cui all'art. 9 i documenti richiesti e che risulteranno in 
possesso dei prescritti requisiti saranno nominati consigliere in 
prova nel ruolo della ex carriera direttiva dei servizi ammini- 
strativi e del personale dell'Istituto superiore di sanità. Dopo 
un periodo non inferiore a sei mesi dall'assunzione in servizio 
conseguiranno, previo giudizio favorevole del comitato ammini- 
strativo dell’Istituto predetto, la nomina a consigliere nel ruolo 
della ex carricra direttiva sopra citata. 


Il vincitore che non assume regolare servizio, senza giustifi- 


cato motivo, entro il termine indicato nel relativo invito, decade 
dalla nomina. 


Ai vincitori del concorso ammessi all'impiego verranno cor. 
risposti, durante il periodo di prova, il trattamento economico 
del livello retributivo corrispondente alla settima qualifica fun- 
zionale e le altre indennità spettanti in base alle vigenti di 
sposizioni. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato del- 
l'esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte 
dei conii per la registrazione. 


Roma, addì 16 novembre 1981 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 10 febbraio 1982 
Registro n. 1 Sanità, foglio n. 263 


ALLEGATO A 
Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate deb- 
bono indicare prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, 
il cosnome del marito) 


. (provincia di . 5 


nato a . è ù . . é n « 
il. 2 2 a RS 4 3 . : . e residente 
dal'(a) . È i A P A 7 CiD. > n ; di . 
(provincia di , Se sf e ta ) CAD... è... 
via . è < . n. , A . chiede di essere 


ammesso a partecipare al concorso, per esami, a dodici posti 
di consigliere in prova nel ruolo della ex carriera direttiva dei 
servizi amministrativi e del personale dell'Istituto superiore di 
sanità. 
Il sottoscritto dichiara di voler concorrere per il seguente 
gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando (5)... +. 4. 
Fa presente di aver diritto all'elevazione del limite massimo 
di età perché (c) . x . > é : x i - e na s 
Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) è cittadino italiano; - 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (d) . i 


. 
. . . . Ù . . - 


3) non ha riportato condanne penali (e); 

4) è in possesso del seguente titolo di studio . st dn P 
sd  @ . 5 +. conseguito in data . è i A 
PLESSO LL 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posi- 
zione è la seguente . di a o na ba SD Et ds 5 

6) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio 
presso una pubblica amministrazione (f) . +...» % 

7) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della 
destituzione o dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

8) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente 
indirizzo LL 666 CAD 
numero telefonico . 


Data, . PENE p a * p a 


Firma (g) 0.0.0 +80. 


(a) Indicare l'anno di trasferimento nell’attuale residenza; 
se il trasferimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare 
anche le precedenti residenze. 

(b) Indicare se si vuole concorrere per il primo gruppo 
oppure per il secondo gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando. 

(c) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età. 

(d) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 

(e) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare 
la data del provvedimento e l'autorità che l’ha emesso, anche 
se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono 
giudiziale. 
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(f) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pub- 
blica amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’anmi- 
nistrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati 
presso pubbliche amministrazioni. 

(g) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancel. 
liere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco; per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del 
capo dell'ufficio presso il quale prestano servizio; per ì militari 
alle armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia o 
unità equiparata. 


Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma 
deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(918) 


Pubblico concorso, per esami, a ventiquattro posti di 
segretario nel ruolo della ex carriera di concetto dei 
segretari amministrativi. 


IL MINISTRO DELLA SANITA' 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative 
norme di esecuzione, approvate con decreto del Presidente 
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto dcl Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077, in particolare l'art. 8; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture deil’Istituto superiore 
di sanità;. 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, 
con il quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, 
è stata determinata in sessanta posti la nuova dotazione orga- 
nica relativa al ruolo della carriera di concetto dei segretari 
amministrativi dell'Istituto predetto con un aumento, nel ruolo 
im questione, di venti posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel 
ruolo sopra citato, corrispondente a sette posti, va conferito, 
ai sensi dell'art. 8 del citato decreto del Presidente della Repub- 
blica n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica 
miziale riservato al personale dell'Istituto predetto in possesso 
dei requisiti prescritti; 

Visto il decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, convertito, con 
modificazioni, con legge 6 agosto 1981, n. 432; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giu- 
gno 1981, n. 310; 

Accertata la disponibilità dei posti in organico; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è “proanucalo nella seduta del 15 set- 
tembre 1981; 

Vista la deliberazione n. 3 allegata al verbale n. 62 del 
20 ottobre 1981 del comitato amministrativo dell'Istituto pre- 
detto; 


Decreta: 


Art. 1. 


E’ indetto un pubblico concorso, per esami, a ventiquattro 
posti di segretario in prova nel ruolo della ex carriera di con- 
cetto dei segretari amministrativi dell'Istituto superiore di 
sanità di cui sette posti sono riservati, ai sensi dell'art. 8 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, 
al: personale dell'Istituto medesimo in servizio alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande 
di partecipazione al concorso ed in possesso dei requisiti pre- 
scritti dal successivo art. 2. 

I vincitori del concorso saranno assegnati ai servizi ammi- 
mistrativi e del personale. 


I suddetti ventiquattro posti sono ripartiti per gruppi nel 
modo che segue: 
A) Primo gruppo - venti posti. 


Titolo di studio richiesto: diploma di maturità. 
Prove di esame: il candidato dovrà sostenere le prove d’esa- 
me di cui all'art. 4, lettera A), del presente bando. 


B) Secondo gruppo - quattro posti. 
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Titolo di studio richiesto: diploma di perito industriale 
capotecnico, con specializzazione in informatica. 
‘Prove d’esame: il candidato dovrà sostenere le prove d’esa- 


me di cui all’art. 4, lettera B), del presente bando. 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei 
seguenti requisiti: 


A) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica. 

B) Titolo di studio: quello richiesto per il gruppo di 
posti per il quale si intende concorrere ed indicato nel pre- 
cedente art. 1. 


C) Buona condotta. 
D) Idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 


E) Età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 
35, salvi i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti. 


Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 


a) di coloro che alla data di scadenza del termine utile per 
la presentazione delle domande di ammissione al concorso già 
rivestono la qualifica di impiegati nei ruoli organici delle am- 
ministrazioni dello Stato o di operai di ruolo dello Stato; 

b) dei sottufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aero- 
nautica che in applicazione dei decreti legislativi del Capo 
provvisorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500 e 5 settem- 
bre 1947, n. 1220, siano cessati dal servizio a domanda o anche 
d'autorità e non siano stati contemporaneamente reimpiegati 
come civili; 

c) del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 


Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall'elettorato attivo politico, coloro che siano statì 
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammi- 
nistrazione nonchè coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso me- 
diante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
insanabile. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande 
di ammissione al concorso. 

L'amministrazione può disporre in ogni momento, con de- 
creto motivato del Ministro della sanità, l'esclusione dal con- 
corso per difetto dei prescritti requisiti. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata ed indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di 
sanità, dovrà pervenire o essere presentata alla Divisione IV - 
Concorsi, dei servizi amministrativi e del personale dell’Isti- 
tuto stesso - Viale Regina Elena, 299 - Roma, entro il termine 
perentorio di giorni trenta, che decorre dalla data di pubblica- 
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub- 
blica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indi 
cato saranno accettate dalle ore 10 alle ore 12,30 dei giorni non 
festivi. Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne 
sia la causa, anche se non imputabile al candidato, importa 
la inammissibilità del candidato al concorso. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve pre- 
sentare tante domande separate. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo (allegato A), gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 


1) cognome e nome; 


2) luogo e data dì nascita nonchè, in caso di 
mento del limite massimo di età di 35 anni, i 
diritto all’elevazione di tale limite o che Cansentond: “di pre- 
scindere da tale limite; 


3) la residenza; 


supera: 


26. 


4) il possesso della cittadinanza italiana; . 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se «abbiano riportato o meno condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel pre- 
cedente art. 1, intendono concorrere; 

10) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonchè il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche am- 
ministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal 
funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco; 
per 1 dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo dello 
ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle armi 
è sufficiente il visto del comandante la compagnia o unità equi- 
- parata. Per i. candidati temporaneamente residenti all'estero la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità conso- 
lare. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte 
le indicazioni precisate nel presente articolo circa il: possesso 
dei requisiti per l'ammissione al concorso. Non saranno prese 
in considerazione le domande nelle quali non viene indicato il 
gruppo di posti per il quale si intende concorrere. 


Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concor- 
rere per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini 
dell'ammissione al concorso, il gruppo indicato per primo nella 
domanda stessa — 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni 
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella do- 
manca né per eventuali disguidi postali o telegrafici non impu- 
tabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 4. 


Gli esami consteranno di due prove scriite ed un colloquio. 
Le prove d'esame sono le seguenti: 


A) Primo gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando 
Prove scritte: 

prima prova: nozioni di diritto privato; 

seconda prova: nozioni di diritto pubblico. 
Colloquio: 

gli argomenti delle prove scritte; 


ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di sanità; 
nozioni sulla contabilità generale dello Stato. 


B) Secondo gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando 


Prove scritte: 


prima prova: elementi di matematica; 
seconda prova: elaboratori. 


Colloquio: 
gli argomenti delle prove scritte; 


nozioni di diritto pubblico e di contabilità 


generale dello 
Stato. 


Art. S. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le. norme di 
cui ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n, 3, 3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai’ sensi dell'art. 3, 
primo comma’, del decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686, sarà nominata con successivo decreto. 


Ufficiale del 31 maggio 1982 verrà data comunicazione dei giorni, 
dell'ora e del luogo in cui i candidati dovranno presentarsi per 
sostenere le prove scritte. Tale comunicazione avrà valore di 
notifica a tutti gli effetti. 
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Art. 6. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal 
concorso, disposta ai sensi del precedente art. 2, sono tenuti a 
presentarsi, senza alcun preavviso, per sostenere le prove scritte, 
all'indirizzo, nei giorni e nell'ora indicati nella cennata Gazzetta 
Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle prove 
scritte e non meno di sci decimi in ciascuna di esse, 

Ai candidati ammessi al colloquio ne sarà data comunica 
zione almeno venti giorni prima della data fissata per il collo- 
quio medesimo. 

I! colloquio non si intende superato se il candidato non 
ottenga almeno la votazione di sei decimi. 

LI 


La votazione complessiva sarà determinata sommando la 
media dei voti riportati nelle prove scritte cd il voto conseguito 
nei colloquio. 

In base alla votazione complessiva la commissione formerà 
le graduatorie di merito, una per ciascuna dei gruppi di posti 
di cui all'art. 1 del presente bando, con l'indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 

Per sostenere le prove d'esame i candidati dovranno essere 
muniti. di un valido documento di riconoscimento. 

I candidati che abbiano spedito la domanda di partecipazione 
al concorso a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
dovranno essere muniti della relativa ricevuta rilasciata dallo 
ufficio postale accettante. 


Art. 7. 


I concorrenti che avranno superato il colloquio e che inten. 
dano far valere i titoli di precedenza nella nomina previsti a 
favore della categoria degli ex combattenti {o comunque a 
questi assimilati o equiparati) nonchè a favore delle categorie 
riservatarie di cui alla legge del 2 aprile 1968, n. 482, saranno 
tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte forme, 
che attestino il possesso di tali titoli. 

Parimenti i concorrenti che avranno superato il colloquio e 
che intendano far valere i titoli di preferenza a parità di me 
rito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3, saranno tenuti a presentare i docu- 
menti, redatti nelle prescritte forme, che attestino il possesso ci 
tali titoli. 

I concorrenti che, avendo superato il colloquio, siano riser- 
vatari ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077, per beneficiare della riserva 
prevista dal precedente art. 1, dovranno presentare un certificato 
di servizio, redatto nelle prescritte forme, che attesti tale loro 
posizione. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire 0 
essere presentati all'ufficio indicato nell’art. 3 del presente ban- 
do, entro il termine perentorio di giorni venti che decorre dal 
giorno in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il relativo 
invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile an- 
che se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi 
mento entro il termine sopra indicato. A tale fine farà fede il 
timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


Art. 8. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

I sette posti riservati ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presi- 
dente della Repubblica n. 1077/1980. saranno attribuiti a coloro che, 
tra tutti i riservatari, abbiano riportato il più alto punteggio. 
Per ciascuno dei gruppi di posti di cui al terzo comma dell’art. 1 
del presente bando le riserve troveranno applicazione nel limi- 
fe dei posti messì a concorso per il gruppo stesso. 

I posti di cui al precedente comma che non siano confe- 
ribili a norma del comma medesimo saranno attribuiti, secon- 
do l’ordine di graduatoria di ciascun ‘gruppo, ai candidati non 


‘{riservatari risultati idonei. 
Le prove d'esame avranno luogo in Roma. Nella Gazzetta 


Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare allo 
ufficio concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il ter- 
mine di venti giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di 
apposito invito, per quale gruppo di posti intende optare. 
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In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
sì intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria 
il candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, te- 
nuto conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate 
secondo l'ordine del punteggio risultante dalla votazione comi 
plessiva riportata da ciascuno dei concorrenti. 


Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 7. 


Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le re- 
lative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto con- 
dizione dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, 
dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse saran 
no successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Mini- 
stero della sanità. 


Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 


I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non acqui- 
steranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti rimasti sco- 
perti negli altri gruppi. 

L'amministrazione si riserva la facoltà di assegnare ai detti 
concorrenti, secondo l’ordine di graduatoria di ciascun gruppo, 
1 posti che si renderanno eventualmente disponibili nel gruppo 
stesso entro due anni dalla data di approvazione della gradua- 
toria, ai sensi dell'articolo unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 9. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato nell’art. 3 del pre- 
sente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti do- 
cumenti, lutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell'atto di nascita. 


Il candidato che beneficia delle disposizioni speciali per la 
elevazione del limite massimo d'età dovrà produrre la documen. 
tazione necessaria atta a comprovare il possesso dei rispettivi 
requisiti, ove non abbia già prodotto detti documenti ai fini 
della precedenza o della preferenza a termini del precedente 
art. 7; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 


3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei di- 
ritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, 
a termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall'ufficiale sanitario o dal medico 
condotto del comune di residenza, dal quale risulti l’idoneità 
fisica dell’'aspirante al servizio continuativo e incondizionato 
nell'impiego al quale si riferisce il presente bando; il certificato 
deve altresì contenere l'attestazione relativa agli accertamenti 
sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 
1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, il cer- 
tificato medico dovrà contenere una esatta descrizione della me- 
desima nonché la dichiarazione che essa non è tale da menomare 
l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si tratti di mutilato o in- 
valido di guerra o assimilato, il relativo certificato medico dovrà 
contenere una esatta descrizione della natura e del grado di 
invalidità e la dichiarazione che l'aspirante non può riuscire di 
pregiudizio alla salute od all’incolumità dei compagni di lavoro 
e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo a disimpegnare 
le mansioni dell'impiego per il quale concorre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi 
di legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata già presentata ai fini indicati nell'art. 7) o del foglio matri- 
colare o del foglio di congedo illimitato, ovvero certificato rela- 
tivo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle 
liste di leva. 

L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) 
e 6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio Civile. 
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Il concorrente che si trovi alle armi per servizio di leva od 
in carriera continuativa potrà limitarsi a presentare i documenti 
di cui ai numeri 1), 4 ) e 6) del presente articolo e un certificato, 
rilasciato dal comandante del Corpo al quale appartiene, com- 
provante la sua buona condotta e l'idoneità fisica all'impiego al 
quale aspira. Tale certificato dovrà contenere altresì la dichia- 
razione che il candidato è stato sottoposto agli accertamenti 
sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, 
n. 837. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente arti 
colo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile o il certificato rilasciato dal comandante del Corpo al quale 
il concorrente appartiene dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da quella di ricevimento della lettera di 
invito indicata nel presente articolo. 


Art. 10. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine 
di cui all'art. 9 i documenti richiesti e che risulteranno in pos- 
sesso dei prescritti requisiti saranno nominati segretario in 
prova nel ruolo della ex carriera di concetto dei segretari ammi 
nistrativi dell'Istituto superiore di sanità. Dopo un periodo non 
inferiore a sei mesi dalla assunzione in servizio conseguiranno, 
previo giudizio favorevole del comitato amministrativo dell’Isti- 
tuto predetto, la nomina a segretario nel ruolo dell'ex carriera 
di concetto sopra citata. 

Il vincitore che non assume regolare servizio, senza giustifi- 
cato motivo, entro il termine indicato nel relativo invito, decade 
dalla nomina. 


Art. ll. 


Ai vincitori del concorso ammessi all'impiego verranno corri. 
sposti, durante il periodo di prova, il trattamento economico del 
livello retributivo corrispondente alla sesta qualifica funzionale 
e le altre indennità spettanti in base alle vigenti disposizioni. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte 
dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 21 novembre 1981 


Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 10 febbraio 1982 
Registro n. 1 Sanità, foglio n. 268 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate deb- 
bono indicare prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, 
il cognome del marito) . . . . 0.» 


nato a. -. + + (provincia di . ste Jil. si 
e residente dal (a)... in... 02004 
(provincia di . oa ) cap. . x . via . 5 SO 


n. . ; + chiede di essere ammesso a partecipare al con- 
corso, per esami, a ventiquattro posti di segretario in prova nel 
ruolo della ex carriera di concetto dei segretari amministrativi 
dell'Istituto superiore di sanità. 

Il sottoscritto dichiara di voler concorrere per il seguente 
gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando (b). _ . . . . 

Fa presente di aver diritto alla elevazione del limite mas- 
simo di età perchè (0)... L06064 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (d) . . 
DI . . . . ”» 

3) non ha riportato condanne penali (e); 

4) è in possesso del seguente titolo di studio . . . 
. conseguito in data . i A gel ed 
presso + è. è è. 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posi. 
zione è la seguente. .0_. .0.0.0 4 
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6) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio 
presso una pubblica amministrazione (f) . S P s n AS 

7) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della 
destituzione o dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

8) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente 
Indirizzo + +06 6064 CAP. 
numero telefonico . . . - È i 


Data, . "i È 5 ; È 


Firma (e). . . È 1 


(a) Indicare l'anno di trasferimento nell'atiuzie. residenza; 


se il trasferimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare | mo grado. 


anche le precedenti residenze. 

(5) Indicare se si vuole concorrere per il primo sruppo 
oppure per il secondo gruppo di posti di cui all'art. 1 del bando 

(c) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che ab- 
biano superato il trentacinquesimo anno di età. 

(d) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle jiste elettorali, indicarne i motivi. 

(e) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indi 
care la data del provvedimento e l'autorità che l'ha emesso, 
anche se sia stita concessa amnistia, indulto, condono o perdo: 
no giudiziale. 


(f) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pub- 
blica amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'am- 
ministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi pre 
stati presso pubbliche amministrazioni. 

(g) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancel 
liere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco; per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del 
capo clell’ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari 
alle armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia o 
unità equiparata. 

Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la 
pre deve essere legalizzata dalla competente auiorità consò- 
are. 


(919) 


Pubblico concorso, per esami, a dodici posti di aiutante 
nel ruolo della ex carriera esecutiva degli aiutanti 


IL MINISTRO DELLA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché il 
relativo regolamento di esecuzione approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
.compiti,. all'ordinamento ed alle strutture dell'Istituto superiore 
di sanità; 

Visto l'art. 24-bis della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, 
concernente l'individuazione delle dotazioni organiche relative 
ad alcune carriere del personale dell'Istituto predetto; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, convertito con 
legge 6 agosto 1981, n. 432; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 
1981, n. 310; 

entito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto 
predetto che si è pronunciato nella seduta del 15 settembre 1981; 

Vista la deliberazione n. 3, allegata al verbale n. 61, del 
n ottobre 1981, del comitato amministrativo dell'Istituto pre- 
etto; 

Considerato che a seguito di ulteriori accertamenti, effet- 
tuati dopo le deliberazioni dei predetti organi collegiali,. risul- 
tano disponibili per il concorso in questione dodici posti e 


pertanto il concorso medesimo va bandito per ditto numero di 
posti; 


pre aritmie È mccazianii psi neri 


Art. 1. 


E' indetto un pubblico concorso, per esami, a dodici posti 
di aiutante in prova nel ruolo della ex carriera esecutiva degli 
aiutanti dell'Istituto superiore di sanità. Detti posti sono messi 
a concorso per i servizi amministrativi e del personale, 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei 
seguenti requisiti: 
A) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica. 
B) Diploma di istituto di istruzione secondaria di pri- 


C) Buona condotta. 
D) ldoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 


E) Età non inferiore ad anni 13 e non superiore ad anni 
35, salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti. 


Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 


a) di coloro che, alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso, 
già rivestono la qualifica di impiegati dei ruoli organici delle 
amministrazioni dello Stato o di operai di ruolo dello Stato; 

b) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell’Aero- 
nautica che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo 
provvisorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500 e 5 settembre 
1947, n. 1220, siano cessati dal servizio a domanda o anche 
d'autorità e non siano stati contemporancamente reimpiegati 
come civili; 

c) del 
1965, n. 229. 


Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’eleitorato attivo politico, coloro. che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammini- 
strazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso me- 
diante la produzione di docurenti falsi o viziati da invalidità 
insanabile. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda 
di ammissione al concorso. 

L'amministrazione può disporre in ogni momento, con de- 
creto motivato del Ministro della sanità, l'esclusione dal con 
corso per difetio dei prescritti requisiti. 


personale militare di cui alla legge 26 marzo 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta bol 
lata e indirizzata al diretiore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla Direzione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso - 
Viale Regina Elena, 299 - Roma, entro il termine perentorio di 
trenta giorni, a decorrere dalla data di pubblicazione del pre- 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale delta Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni 
non festivi. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia 
la causa, anche se non imputabile al candidato, importa la 
inammissibilità del candidato al concorso. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite à mezzo raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo (allegato A), gli aspiranti, oltre alla precisa indica- 
zione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita nonché, in caso di superamento 
del limite massimo di età di 35 anni, i titoli che danno diritto 
alle elevazioni di tale limite o che consentono di prescindere da 
tale limite; 


3) residenza; 
4) il possesso. delta cittadinanza italiana; 
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5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti, ov- 
vero 1 motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

€) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

5) indirizzo. al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub- 
blico impiego. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal 
funzionario competente a riceverla, o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco; 
per 1 dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del capo der 
lufficio presso il quale prestano servizio; per i militari alle 
armi e sufficiente il visto del comandante la compagnia o 
unità equiparata. Per i candidati temporaneamente residenti al 
l'estero la firima deve essere legalizzata dalla competente autorità 
consolare. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte 
le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni 
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella do- 
manda, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 4. 


Gli esami consteranno di una -prova scritta, una prova 
pratica ed un colloquio. 


Le prove d'esame sono le seguenti: 
a) Prova scritta: 
nozioni di archivistica. 


b) Prova pratica: 
prova di dattilografia consistente in un saggio di copiatura, 
con macchina per scrivere elettrica, con velocità libera della 
durata di quindici minuti. Nella valutazione della prova la com- 
missione esammatrice dovrà tener conto della precisione e della 
velocità dimostrate dal candidato, 
c) Colloquio: 
diritti e doveri dell’impiegato; 
compiti, ordinamento e strutture dell'Istituto superiore 
di sanità. 
Art. 5. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di 
cui a1 decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, 3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla 
legge 7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta aîì sensi dell'art. 44, 
terzo comma, della legge 7 agosto 1973, n. 519, sarà nominata 
con successivo decreto ministeriale. 

Le prove scritta e pratica avranno luogo in Roma. Nella 
Gazzetta Ufficiale del 31 maggio 1982 verrà data comunicazione 
dei giorni, dell'ora e del luogo in cui i candidati dovranno pre: 
sentarsi per sostenere le prove scritta e pratica di cui al prece 
dente art, 4, 


Tale comunicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 

I candidati che non avranno ricevuto alcuna comunicazione 
di esclusione dal concorso, disposta ai sensi del precedente art. 2, 
sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, all'indirizzo, nel 
giorno e nell’ora indicati nella cennata Gazzetta Ufficiale del 
31 maggio 1982, per sostenere la prova scritta. 


Art. 6. 


Sono ammessi a sostenere la prova pratica i candidati che 
abbiano riportato una votazione di almeno sette decimi nella 
prova scritta. I predetti candidati, se non riceveranno alcuna 
contraria comunicazione, dovranno presentarsi a sostenere la 
detta prova pratica nel luogo, nel giorno e nell'ora indicati nella 
citata Gazzetta Ufficiale del 31 maggio 1982. 

Sono ammessi a sostenere il colloguio i candidati che abbiano 
riportato una votazione di almeno sei decimi nella prova pratica. 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 57 del 27 febbraio 1982 


29 


PR TARA. rsomdicnontini 


Ai candidati ammessi al colloquio sarà data comunicazione 
almeno venti giorni prima della data fissata per il colloquio 
stesso. 

Il colloquio non si intende superato se il candidato non 
ottenga la votazione di almeno sei decimi. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il voto 
riportato nella prova scritta, il voto ottenuto nella prova pratica 
e il voto riportato nel colloquio. 

In base alla votazione complessiva la commissione formerà 


‘la graduatoria di merito con l'indicazione del punteggio com- 


plessivo conseguito da ciascun candidato. 

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

I candidati che abbiano spedito la domanda di partecipazione 
al concorso a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
dovranno essere muniti della relativa ricevuta rilasciata dall’uf- 
ficio postale accettante. 


Art. 7. 


I concorrenti che avranno superato il colloquio e che inten- 
dano far valere i titoli di precedenza nella nomina previsti 
a favore delle categorie degli ex combattenti (o comunque a 
questi assimilati o equiparati) saranno tenuti a presentare i 
documenti, redatti nelle prescritte forme, che attestino il pos- 
sesso di tali titoli. 

Parimenti i concorrenti che avranno superato il colloquio e 
che intendano far valere i titoli di preferenza a parità di me- 
rito, previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3, saranno tenuti a presentare i docu- 
menti, redatti nelle prescritte forme, che attestino il possesso 
di tali titoli. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire 
o essere presentati all'ufficio indicato nell'art. 3 del presente 
bando, entro il termine perentorio di venti giorni, che decorre 
dal giorno in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto apposito 
invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi 
mento entro il termine sopra indicato. A tal fine farà fede il 
timbro a data dell'ufficio postale accettante, 


Art. 8. 


La graduatoria dei vincitori e degli idonei del concorso sarà 
formata in base alla graduatoria di merito e tenuti presenti 
gli eventuali titoli di precedenza e preferenza di cui al prece- 
cende art, 7. 

La graduatoria di merito, quella dei vincitori del concorso 
e quella degli idonei saranno approvate con decreto ministeriale 
sotto condizione dell’accertamento del possesso, da parte degli 
interessati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego. 
Tali graduatorie saranno successivamente pubblicate nel Bol. 
lettino ufficiale del Ministero della sanità e di tale pubblicazione 
sarà data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale 
decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 


Art. 9. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all'ufficio indicato nel precedente 
art. 3 del presente bando, entro il termine perentorio di giorni 
trenta, che decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i 
seguenti documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell’atio di nascita. 

Il candidato che beneficia delle disposizioni speciali per l’ele- 
vazione del limite massimo d’età dovrà produrre la documenta- 
zione necessaria atta a comprovare il possesso dei rispettivi 
requisiti, ove non abbia già prodotto detti documenti ai fini 
della precedenza o della preferenza a termini del precedente 
art. 7; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcune delle cause 
che, a termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il pos- 
Sesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare 
ovvero dai medico provinciale o dall'ufficiale sanitario 0 dal 
medico condotto del comune di residenza, dal quale risulti 
l’idoncità fisica dell'aspirante al servizio continuativo e incondi- 
zionato nell'impiego al quale si riferisce il presente bando; il 
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certificato deve altresì contenere l'attestazione relativa agli 
accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, il certi- 
ficato inedico dovrà contenere una esatta descrizione della 
medesima nonché la dichiarazione che essa non è tale da meno- 
mare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si tratti di mutilato 
o invalido di guerra o assimilato, il relativo certificato medico 
dovrà contenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità e la dichiarazione che l'aspirante non può riuscire 
di pregiudizio alla salute od all'incolumità dei compagni di 
lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo a disim- 
pegnare le mansioni dell'impiego per il quale concorre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi 
di legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non 
sia stata già presentata ai fini indicati nell’art. 7) o del foglio 
matricolare o del foglio di congedo illimitato ovvero certificato 
relativo all'esito di leva, debitamente vidimato, o di iscrizione 
nelle liste di leva. 


L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) 
e 6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile. 

Il concorrente che si trovi alle armi per servizio di leva 
od in carriera continuativa potrà limitarsi a presentare i docu- 
menti di cui ai numeri 1), 4) e 6) del presente articolo ed un 
certificato rilasciato dal comandante del Corpo al quale appar- 
tiene, comprovante la sua buona condotta e l'idoneità fisica 
all'impiego al quale aspira. 

Tale certificato dovrà contenere altresì la dichiarazione che 
11 candidato è stato sottoposto agli accertamenti sierologici del 
sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente articolo 
ed evertualmente la copia integrale dello stato di servizio civile 
o 1l certificato rilasciato dal comandante del Corpo al quale 
il concorrente appartiene dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da quella di ricevimento della lettera di 
invito indicata nel presente articolo. 


Art. 10. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine 
di cui all'art. 9 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno nominati aiutante in prova nel 
ruolo della ex carriera esecutiva degli aiutanti dell'Istituto 
superiore di sanità. Dopo un periodo non inferiore a sei mesi 
dalla assunzione in servizio conseguiranno, previo giudizio favo- 
revole del comitato amministrativo dell'Istituto predetto, la 
nomina ad aiutante nel ruolo della ex carriera esecutiva sopra 
citata. 

Il vincitore che non assume regolare servizio, senza giusti. 
ficato motivo, entro il termine indicato nel relativo invito, decade 
dalla nomina. 


Art. 11. 


Ai vincitori del concorso ammessi all'impiego sarà corrisposto 
11 trattamento economico del livello retributivo corrispondente 
alla quarta qualifica funzionale e le altre indennità spettanti in 
base alle vigenti disposizioni. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato 
dell'esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla 
Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 21 novembre 1981 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 10 febbraio 1982 
Registro n. 1 Sanità, foglio n. 267 
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ALLEGATO A 
Schema esemplificativo della domanda 
{da compilarsi su prescritta carita bollata) 


AI direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono 
indicare prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il 


cognome del marito). /.... .nato a. an 
(provincia di . ‘ , n ) il. di Sn . e residente 
dal (a) l ai ef CR . . (provincia 
di . 5 ) CAP. . i . via . ; 


.n da s chiede ‘di essere ammesso 

a a partecipare al pubblico concorso, per esami, a dodici posti di 

aiutante in prova nel ruolo della ex carriera esecutiva degli 
aiutanti dell'Istituto superiore di sanità. 

Fa presente di aver diritto alla elevazione del limite massimo 

di età perché (D) . È . È . p 5 : è 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (c) . 

3) non ha riportato condanne penali (d); 

4) è in possesso del seguente titolo di studio . 

7 . conseguito in data... . e a 

presso n 3 ; 

5) per quanto riguarda ‘gli obblighi militari la sua posizione 
è la seguente . x 

6) non ha mai prestato (oppure: ha * prestato) Servizio 
presso una pubblica amministrazione (e) . 3 

7) non è destituito o dispensato dall'i impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della 
destituzione o dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

8) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente 


*» 


indirizzo . 3 È è . S . cap. + wu . 
numero telefonico s 3 i s [ Ò . è 
Data, . $ 4 È 
Firma (/) . P È . n 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell'attuale residenza; 
se il trasferimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare 
anche le precedenti residenze. 

(b) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età. 

(c) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 

- (d) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare 
la data del provvedimento e l'autorità che l’ha emesso, anche se 
sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudi- 
ziale, 

(e) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pub- 
blica amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'am- 
ministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi pre- 
stati presso pubbliche amministrazioni. 

(f) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal funzionario competente a riceverla o da un notaio, cancel- 
liere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco; per i dipendenti dello Stato è sufficiente il visto del 
capo dell'ufficio presso il quale prestano servizio; per i militari 
alle armi è sufficiente il visto del comandante la compagnia 
o unità equiparata. 


Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma 
deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(920) 


ERNESTO LUPO, direttore 


Dino EgIDIO MARTINA, redattore 
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